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Nativity Jesuit Academy Foundational Goals 

 
 
Mission Statement of Nativity Jesuit Academy 
 
We educate youth for a life of Christian leadership and service. 
 
Through a holistic education program, Nativity Jesuit strives to form leaders who are: 
 

●​ Religious 
●​ Loving 
●​ Seeking intellectual excellence 
●​ Committed to justice 
●​ Open to growth 

Like Christ who came “not to be served but to serve” (Mark 10:45), Nativity Jesuit 
transforms students to become men and women for and with others.  Nativity Jesuit 
Academy is a Catholic, Jesuit school that upholds the teachings of the Catholic Church. 
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2025-2026 Commitment to Excellence Contract  

NATIVITY’S COMMITMENT: The faculty and staff (“Nativity”) fully commit to the 
following: 

●​ NATIVITY will educate youth for a life of Christian leadership and service.  
●​ NATIVITY will arrive at school on time. 
●​ NATIVITY will participate in after-school activities and study hall. 
●​ NATIVITY will teach in the best way we know how by maximizing every minute of 

instructional time and doing whatever it takes for our students to learn. 
●​ NATIVITY will set goals for our students and reinforce and support skills and 

concepts to achieve those goals.  
●​ NATIVITY will be available to students and parents to address any concerns they 

might have. 
●​ NATIVITY will offer support to a student until that student graduates from high 

school and prepare them to serve as men and women for others in college, 
career, and life.  

●​ NATIVITY will always protect the safety, interests, and rights of all individuals in 
the classroom. 

 
PARENTS’/GUARDIANS’ COMMITMENT: Parents and Guardians fully commit to 
NATIVITY in the following ways: 

●​ I will be committed to educating my son or daughter for a life of Christian 
leadership and service by supporting my child in being religious, loving, open to 
growth, seeking intellectual excellence, and committed to justice.  

●​ I will make sure my son/daughter arrives at Nativity on time every day, dressed in 
the Nativity uniform and prepared with all of his/her materials. Breakfast is served 
from 7:15-7:40 and attendance is taken promptly at 7:55 am. 

●​ I will allow my son/daughter to participate in school field trips  
●​ I will ensure my son/daughter will attend Nativity’s summer programs, which 

include the following: 6th through 8th grade in Mercer, Wisconsin; 5th grade parent 
retreat, and 1st - 5th grades summer program in Milwaukee. 

●​ I will always help my son/daughter in the best way I know how, and I will do 
whatever it takes for him/her to learn.  

●​ I will check my child's homework every night, making sure that my child or I 
contact the teacher if there is a problem with the homework. 

●​ I will notify Nativity when my child is sick and unable to attend school and will 
make sure he/she completes all work that is expected. 

●​ I will commit to reading with or encouraging my child to read every night. 
●​ I will carefully read all communication that Nativity sends home  
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●​ I will notify Nativity when my child is sick and unable to attend school and will 
make sure he/she completes all work that is expected. 

●​ I will help my child take responsibility for his/her behaviors and actions, and I 
understand that my child must follow the Nativity rules so as to protect the safety, 
interests, and the rights of all individuals in the classroom. 

●​ I will check and sign any behavioral updates (behavioral charts, demerits, etc.) 
●​ I will pick up my child from school on time every day (after school activities, 

sports, and study hall).  
●​ I will communicate to the school as soon as possible if I am unable to attend a 

meeting. I will work to reschedule any important meetings.  
●​ I will make arrangements so that my son/daughter can remain at Nativity to 

participate in mandatory after-school activities and study hall. 
●​ I understand that failure to adhere to these commitments and policies of this 

handbook can cause my child to lose various Nativity privileges. 
 
STUDENT’S COMMITMENT: I fully commit to NATIVITY in the following ways: 
 

●​ I will serve Christ and others by preparing myself for a life of Christian leadership 
and service by being religious, loving, open to growth, seeking intellectual 
excellence, and committed to doing justice.   

●​ I will arrive at Nativity every day on time by 7:55 a.m. (Mon.-Fri.), dressed in my 
school uniform and ready for my day with all of the materials that I need for 
school. 

●​ As a student, I will participate in after-school activities and study hall. I will make 
excellent use of my study hall time by completing my homework, and I will raise 
my hand and ask questions of my teachers if I do not understand something.  

●​ I will participate in school field trips and the summer program, which includes the 
following: 6th through 8th grade in Mercer, Wisconsin; 5th grade parent retreat, 
and 1st-5th grade summer program in Milwaukee.  

●​ I will always work, think, and behave in the best way I know how, and I will do 
whatever it takes for my fellow students and myself to learn. This means listening 
to my Nativity classmates and showing them respect.   

●​ I will use Nativity technology safely and appropriately. 
●​ I will complete all classwork, homework, assessments and projects on time and 

with academic integrity. 
●​ I will always make myself available to parents and teachers with any concerns 

they might have. If I make mistakes, I will tell the truth to my teachers and accept 
responsibility for my actions. I am responsible for my behavior. 
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●​ I will always behave so as to protect the safety, interests, and rights of all 
individuals in the classroom. 

●​ I understand that failure to adhere to these commitments and policies of this 
handbook can cause me to lose various Nativity privileges. 
 

 
Nativity Family Commitment  

The parent and school partnership at Nativity is integral to our school model. We ask that 
all families contribute 15 hours (per family not per child).  

The School Program Coordinator will invite parents to participate in the school 
community and enhance their child’s education. Our School Program Coordinator will 
offer and lead a variety of opportunities in which all parents can participate. Committee 
volunteers will meet with the School Program Coordinator as needed to review plans 
and offer feedback.  At conferences, parents will receive an update of hours served. 

 
Academics 
 
Attendance 
Parents are ultimately responsible for the education and spiritual development of 
their child. By choosing Nativity Jesuit you agree to accept and abide by the 
policies and procedures established by the school. Attendance is the first step in 
ensuring student success. In order for scholars to reach their personal best, they 
must show their strongest effort and be at school every day.  
The Wisconsin Compulsory Attendance Law § 118.15 (1) (a) requires parents or 
guardians of children between the ages of six and eighteen to have their child enrolled 
in and attend full periods and hours on the days that school is in session. Students not 
meeting the minimum attendance requirement for any course (or combination of 
courses if enrolled in more than one course), for part or all of 5 or more days in which 
school is held, are considered to be habitually truant and, therefore, in violation of 
Wisconsin’s Compulsory Law. The law requires a child to attend school regularly until 
graduation from high school, or until the end of the semester in which he/she turns 18 
years of age, or until he/she is excused from attendance by the school board.  

Attendance is taken promptly at 7:55 A.M. each day. Parents must call the school by 
8:00 A.M. to indicate if a student will be absent. Should you reach the answering 
machine, please leave a detailed message with your name, your child’s name, grade 
level, and the reason for their absence. If a student is absent for two consecutive days 
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due to illness, the school may request a doctor’s note explaining the absence. It is 
preferred that the parent present the note to the front office. Students should complete 
their schoolwork if they are able to while they are sick.  If the illness is preventing them 
from completing schoolwork, the family must notify the office. 

The front office will reach out to families regarding consecutive absences.  Excessive 
absenteeism may result in school administration having a meeting with the family.  

There are different dismissal times depending on what grade in which your child is 
enrolled. On Monday through Thursday, students in K4-4th grade are to remain in 
school until 3:00 pm; students in 6th-8th grade are to remain in school until 4:30 p.m. 
Elementary students will not be allowed to be picked up between 2:40pm and 
3:00pm.  Middle school students will not be allowed to be picked up between 
4:10pm and 4:30pm. On Fridays, Students will not be allowed to be picked up 
between 11:40 and 12:00pm. Students will not be released for outside activities 
unless a special arrangement has been made with the principal. Parents are to 
schedule these additional activities outside of the school day. Please ensure that 
you pick up your child at the appropriate dismissal time.  
 
 
 
Tardiness 
Attendance is taken promptly at 7:55 a.m. every day. Excessive tardiness will result in a 
conversation/meeting with the Assistant Principal and/or the school social worker 
Continued tardiness may affect the student's status at Nativity or result in other 
consequences, including detention.  
 
If a student arrives after 7:55, a parent or guardian must check in with the school office 
BEFORE they go to class.  
 
 
Unexcused Absence 
Our school recognizes that regular attendance and arriving at school on time are vital to 
a student’s success. In order to take full advantage of the academic programming and 
spiritual formation offered by our teachers and staff, it is essential that children arrive on 
time and ready to learn on a daily basis. 
 
In accordance with Wisconsin Compulsory Attendance Law, all children between the 
ages of six and eighteen years must attend school unless they have a legal excuse. 
Pupils are required to be in their assigned program, classes, and activities at all times of 
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the day.   
 
In accordance with State Law, a parent must be sent a written notification when the 
child has been absent or tardy without an acceptable excuse for a total of five (5) days 
in a semester. A second notice regarding habitual truancy will be sent when a student 
has been absent ten (10) or more days in the school year.  

​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
Principals are authorized to require a satisfactory explanation from the legal/custodial 
parent or guardian for the absence of a pupil for all or any part of the school day. The 
explanation may be obtained in person, by telephone, or in writing. 

​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
At the start of each school day, the school shall determine which students enrolled in 
the school are absent from school and whether each absence is excused. It is the 
responsibility of the school to attempt to contact the parent or guardian after it has been 
determined that a child is absent from school without notification from the parent or 
guardian. All absences, excused and unexcused, must be recorded in the legal 
attendance records. A student who has been absent from school without an acceptable 
excuse for part or all of 5 or more days is considered a habitual truant under state law. 
Continued unexcused absences and/or tardiness are unacceptable and will result in 
further consequences for your child, including a mandatory parent conference. 

​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
The following are considered excused absences: Personal illness (medical verification 
may be required), family emergencies or crises, attendance at a funeral or religious 
service, medical and legal appointments, and severe weather when school is not 
officially closed. The following are examples of unexcused absences: oversleeping, 
family vacations, or weather. Students are required to complete all work missed during 
an absence. Students who are absent from school are not allowed to participate in 
after-school or evening activities.​ ​ ​ ​ ​ ​  
Family vacations and other plans should be scheduled outside of the academic 
calendar and will be considered unexcused absences. Students are NOT 
permitted to extend their vacation periods. For this reason, absences for travel or 
vacation during the two days prior to and following each major holiday (Labor 
Day, Thanksgiving, Christmas, and Easter) will be automatically considered 
unexcused. Absences due to illness must be reported to the school.  
 
Attendance records throughout a student’s entire academic career will be taken into 
consideration and will determine enrollment status. 
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Early Dismissals 
 
All Fridays during the 2025-2026 school year are 12:00 dismissals for the entire school. 
Several other times a year there are also noon dismissals for the entire school 
(parent-teacher conference days, select days before break, etc). Please pay attention to 
the school calendar to know when there is a noon dismissal.   
 
 
Late Pick-up Policy  
 

When a student does not get picked on time, NJA will institute an immediate late 
student pick up policy, which consists of the following actions:  

●​ Each parent’s or legal guardian’s cell phone will be called and a voicemail will be 
left if no one is available. If a child’s parent(s) or legal guardian(s) cannot be 
contacted, the person(s) listed on the child’s emergency contact list will be called.  

●​ Late pickup policy for 3:00 p.m. dismissal begins at 3:15 p.m. For 4:30 p.m. 
dismissal it begins at 4:45 p.m. A late fee of $1.00 per minute will be charged 
for a pickup after 3:15 p.m./4:45 p.m. An entry in the late pickup log will detail 
the time of pickup and the amount due. The late pick up log will be signed by 
parent(s) or legal guardian(s) at the time of pick up. Late fees not paid at pick up 
will be expected to be paid by the next school day. Any charges and 
corresponding payments will appear on your child’s monthly billing statement.  

●​ In the first late pick up occurrence only, a reminder will be issued and the 
principal may waive the late fee. At the second occurrence fees will be issued. 
The third occurrence of a late pick up will result in additional fees and a meeting 
with the assistant principal or school social worker. Continual late pickup will 
result in a meeting with NJA’s school social worker and/or principal. Continual 
late pick up after the meeting with administration will result in a call to Child 
Protective Services. After child protective services are called, typically a police 
officer will arrive  at NJA to pick up the child(ren).  

NJA utilizes a checkout system to ensure that each child is dismissed appropriately at 
the end of the day. NJA staff will escort students back to the front office if they are still 
here at the conclusion of dismissal. Students will not be allowed to leave the building 
unattended. Parents must walk into the school building and sign the student out with the 
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front office. Students will not be released to anyone other than a parent, guardian, or a 
person with a rider card. Thank you for helping us ensure the safety of students.  

 

Extended School Year  
 
As part of each student’s academic, social and religious development at Nativity, and in 
keeping with the mission of the school, Nativity operates an extended school year. All 
students in grades 1st-8th are required to participate in a Nativity-operated summer 
program during each year that a student is enrolled. 
 
These summer programs are considered part of the school year. Failure to complete 
these programs well with strong attendance, behavior, and/or academic effort may 
result in a student being placed on probation or dismissed from NJA. Nativity will 
formally assess each student’s performance in Trimesters 1, 2, and 3 as well as in the 
Summer Term. 
 
Extended School Day Expectations and Snack  (6th-8th grades) 
 
Study hall is an important part of the school day for all 6th-8th grade students. During 
this time, students have the opportunity to work quietly on their homework in a 
supervised study hall. There are community volunteers that also help tutor students 
during study hall. Students are held to the same behavior expectations during study hall 
as during the school day. Students can earn demerits or other consequences for 
negative behaviors during study hall. 
 
Students in study hall are permitted to bring their own snack to eat in the classroom 
during study hall. The snack should be an individual serving size - snacks will not be 
allowed to be shared between students. 
 
Here are some examples of a healthy snack: Peanut butter and jelly sandwich, fruit, 
pretzels, yogurt, granola bar, or chips (small bag). Here are some examples of what 
NOT to bring: Candy bars, cookies, sodas, or juices. If the teacher decides that the 
snack is unhealthy or too big, then the teacher will simply take it and return it to the 
student during dismissal. 
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Academic Honesty Policy 
 
At Nativity Jesuit Academy, academic rigor is important. Teachers expect all student 
work, including digital or virtual work, to be honest and completed with the students’ 
best effort. In the context of student work, academic honesty is determined by the 
teachers and/or administration of Nativity Jesuit Academy.  
 
The following is a non-exhaustive list of activities that demonstrate academic dishonesty 
and misconduct.  These are activities are not allowed: 

●​ Cheating, which can include: 
○​ Any giving or receiving of external help or assistance relating to an assessment 

or assignment without the express permission of the teacher.  
○​ Copying another student’s work or allowing another student to copy work. 
○​ Inventing or falsifying academic work or sources. 
○​ Having a parent, another student, a sibling, or any other person write, create, 

or otherwise complete any student work. 
●​ Engaging in unauthorized collaboration with another student, parent, sibling, or any 

other adult. 
●​ Plagiarism. Plagiarism is presenting the words, ideas, work, or media of another as 

one’s own. Any work cited or used as part of larger student work must be cited 
properly as per the instruction of the teacher.  

●​ Using a generative Artificial Intelligence tool (such as ChatGPT or others) to develop 
or paraphrase content without citation.  

●​ Unauthorized borrowing or lending of any student, teacher, or school materials. 

In the case of academic dishonesty or misconduct, parents will be contacted and school 
leadership will conduct an investigation, alongside the teacher, to determine appropriate 
consequences.  The following consequences for academic dishonesty and misconduct may 
apply: 

●​ Student is issued a demerit. 
●​ Student may receive no credit or a reduced grade at the teacher’s discretion. 
●​ Student may have an alternative assignment or redo the assignment with or without 

credit, at the teacher’s discretion. 

Repeated infractions of academic misconduct may result in Friday or lunch detentions, in 
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school or out of school suspension, loss of privileges, probation, or dismissal from Nativity. 
 
Homework Policy 
 
Classwork and homework are important parts of learning. Homework assignments are 
given to help reinforce the skills, concepts and ideas learned in class.  They also 
prepare students for further investigation, upcoming lessons, and allow for continual 
evaluation of the student’s progress and understanding. Student work should 
consistently reflect the ability of the student to meet high standards. Complete, neat, 
accurate, prompt, and carefully done classwork and homework are expected. A student 
consistently neglecting his/her homework, or completing their homework poorly may 
result in the student not becoming proficient in the skills necessary to advance to the 
next grade level. In addition to homework assignments for class, every Nativity student 
is expected to read at home for at least 20 minutes each day, this may differ based on 
grade level. 
 
Homework will be included in a student’s grade for each subject.  Additionally, 
incomplete homework or homework that is missing can result in a consequence that is 
appropriate per grade level. Consequences include but are not limited to: Parent 
contact, staying in for recess, detention, or probation. 
 
Standards-Based Grading 
 
Nativity Jesuit Academy, along with all other Archdiocese of Milwaukee Catholic 
schools, has adopted a method of grading called “standards-based grading.” 
Standards-based grading allows each parent to understand which concepts and skills 
are being studied each grading period, and helps with tracking their child’s progress in 
learning concepts and skills.  
 
Standards Based Grading Scale  
4 - Student consistently and independently meets grade level expectations of the 
standard, extending to the next grade level.  
3 - Student consistently and independently meets grade level expectations of the 
standard. Student has complete understanding of the application of the standard.  
2 - Student needs minimal support in meeting grade level expectations of the 
standard. Student has an inconsistent or partial understanding of the application of 
the standard.  
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1 - Student needs significant support in meeting grade level expectations of the 
standard. Student has an inconsistent understanding of the application of the 
standard.  
 

4 Point Scale Score Result 

4 Advanced 

3 Proficient 

2 Progressing 

1 Beginning 

 
 
Standards-based grades are more flexible than traditional grading and can change to 
reflect a student’s learning. Standards-based grades can fluctuate to reflect a student’s 
progress in mastering one set of concepts and skills while the student is also 
progressing to new or more complex concepts and skills. Standard-based grading does 
communicate up-to-date information about a student’s current level of knowledge. 
Standards-based grading shows how a student’s learning has progressed over time. It 
does not average scores from weeks past, before a student’s learning progressed. It 
does not penalize a student for not knowing something before it was taught. 
Standards-based grading also allows teachers to adapt instruction to student needs.  
 
General Promotion Policy 
 
Retention of a student may be done judiciously as a final option after considering the 
many factors affecting retention. A student’s chronological age, intellectual ability, 
present grade placement, peer relationships, and siblings must be factored into a 
decision about whether the retention will help or hinder a child.  
 
When retention seems likely, parents are contacted several times during the year. There 
is no legal number of absences which, if exceeded, leads to automatic retention. 
Students shall not be considered for retention more than one (1) school year during the 
elementary school years. Final decisions on retention will rest with the school leadership 
team. 
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All retained students will receive a Personal Learning Plan, which is developed by the 
student’s teacher along with the parent/guardian 
Adapted from Archdiocese of Milwaukee Policy 5123 
 
Third to Fourth Grade Promotion Policy 
 
Nativity Jesuit Academy adopts this policy as of July 1, 2025, to comply with 2023 
Wisconsin Act 20 and is effective September 1, 2027. 
 
All 3rd grade pupils scoring at or above grade-level in reading on the Wisconsin 
Forward Exam or a standardized reading test identified by the school may be promoted 
to 4th grade. For any pupil(s) scoring below grade level in reading on the Wisconsin 
Forward Exam or a standardized reading test identified by the school, when they are 
promoted to 4th grade, our school will provide to that/those pupil(s) the following 
services, per 2023 Wisconsin Act 20, unless an exception for good cause applies:  
 

●​ Intensive instructional services, progress monitoring, and supports to remediate 
the identified areas of deficiency;  

●​ Notification to the pupil’s parent or guardian, in writing, including a description of 
the intensive instructional services and supports that will be provided to the pupil 
to remediate the identified areas of reading deficiency;  
AND 

●​ An intensive summer reading program each summer until the pupil scores at 
grade-level in reading on a summative assessment.  

 
According to 2023 Wisconsin Act 20, a good cause exception for providing these 
services applies to any pupil who meets at least one of the following or similar criteria:  
 

●​ Is limited-English proficient. (According to state statute, “limited-English proficient 
pupil” means a pupil whose ability to use the English language is limited because 
of the use of a non-English language in his or her family or in his or her daily, 
nonschool surroundings, and who has difficulty, as defined by rule by the state 
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superintendent, in performing ordinary classwork in English as a result of such 
limited English language proficiency.)  

●​ Is a pupil who has an individual education plan (IEP) that indicates that taking the 
statewide 3rd grade standardized reading assessment is not appropriate for the 
pupil.  

●​ Is a pupil who scores as proficient on reading on an alternative standardized 
assessment approved by DPI. (According to the DPI, as of March 2025, the 
approved alternative standardized assessment is Dynamic Learning Maps 
(DLM)).  

●​ Is a pupil who has an individual education plan (IEP) or a plan to provide 
accommodations or services under section 504 of the federal Rehabilitation Act 
of 1973 that indicates that the pupil has received intensive intervention in reading 
for more than 2 years if the pupil continues to demonstrate a deficiency in 
reading and was previously retained in kindergarten, 1st, 2nd, or 3rd grade for a 
total of 2 years.  

●​ Is a pupil who has received intensive intervention in reading for 2 or more school 
years, continues to demonstrate a deficiency in reading, and was previously 
retained in kindergarten, 1st, 2nd, or 3rd grade for a total of 2 years.  

 
 
Student Success Team 
 
The Student Success Team (SST) utilizes a school-wide prevention/intervention model 
aimed at providing evidence-based interventions to students.  It involves identifying 
students who are emerging, at pace, or excelling through school-wide testing three 
times a year (MAP), teacher recommendation, or parent or student request and 
provides a progress monitoring system for students who require more targeted 
interventions.  SST uses a “tiered” system providing “individualized instruction” for ALL. 
 

Tier 1:  All students receive the general grade-level curriculum.  Students’ reading 
and math skills are screened three times a year using internal assessments. 
 
Tier 2:  Students are divided into groups based on skill level and receive more 
intense instruction based on their individual goals.  Progress toward those goals 
is monitored regularly.  Tier 2 interventions are implemented by the Classroom 
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Teacher or Aide, Interventionist, Learning Support Coordinator (LSC), or School 
Social Worker (SSW). 
 
Tier 3:  Students who do not make adequate progress in small group 
interventions will receive more intense interventions.  These interventions will be 
targeted to the specific student and will be implemented more frequently.  
Progress toward individual goals will be monitored frequently.  Tier 3 
interventions are implemented by the Interventionist, LSC, or SSW. 

 
When appropriate, as determined by the student's needs, a referral may be initiated for 
an Individualized Educational Plan (IEP) evaluation to be completed by Milwaukee 
Public Schools in order for Nativity to better understand and support the needs of the 
student.  The LSC will coordinate this process and be an advocate for the Nativity Jesuit 
family.  Additionally, the SSW will initiate referrals to community agencies to assist with 
student or family needs. 
 
Parent Communication  
 
Parent communication will be sent at the minimum of every other Friday via email and 
posted on the school’s facebook page. Communication will consistently detail current 
protocols at the school and any relevant issues; carefully read the information 
contained within. Parents should regularly check email, voicemails, text messages, 
school website, and school Facebook or Instagram page for updates. Teachers will 
communicate via Class Dojo.  They will send group reminders and announcements to 
their whole class as well as individual communication. 
 
 
Textbooks, School Materials, and Lockers 
 
Throughout the school year, Nativity Jesuit Academy will provide all students with 
certain school materials, including textbooks, library books and manipulatives. Students 
are expected to respect school materials and textbooks and treat such items as if they 
are their personal property. NJA requires a student’s parent/guardian to pay 
replacement fees for any lost or damaged materials or textbooks. The amount of the 
replacement fee will equal the cost of the item being replaced. 
 
Students are to maintain their desks and lockers in a neat and orderly fashion. Every 
student’s backpack must fit inside the student’s assigned locker or cubby. Students are 
responsible for ensuring that they have all necessary books, materials, homework, 
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technology, and their assignment notebook at the beginning of each class period. 
 
Middle school students are issued a locker to store their jackets, bags, books and 
supplies. Lockers should be kept neat and orderly. Lockers are the property of Nativity 
Jesuit Academy. NJA reserves the unqualified right to search any locker at any time. 
NJA rarely searches lockers. However, NJA reserves this right, especially when NJA is 
concerned that a locker might contain contraband that is a threat to a student’s safety or 
the safety of the larger NJA community. 
 
Student access to lockers may be limited to three-minute passing periods at the 
beginning of the academic day, between classes and an additional period at the 
conclusion of the academic day.  
 
Field Trips (including school-sponsored events) ​  ​  ​  ​ ​  
 
Field trips are a vital part of the Nativity educational program. All field trips have an 
educational objective that is approved by the school administration.  
 
School- sponsored field trips:  

1.​ All students attending a school-sponsored trip must have a signed 
parent/guardian permission slip before attending a trip. Parents will be 
notified in advance of an upcoming field trip. Students are not permitted to 
attend field trips without written parent permission (phone/voice 
authorization is not permitted). If a parent or a teacher does not authorize 
a child to attend a field trip, students will stay in the school under the 
supervision of our staff. A modified schedule will be put in place for 
students not attending field trips.  

2.​ Only parents and volunteers authorized in advance may attend a school 
sponsored field trip. Authorization will include the Archdiocese Safe 
Environment Education Training Session (SEE), a signed code of ethics, 
and approved background check. Other children and/or siblings may not 
attend field trips. Parents or family members are not allowed to meet 
students at the site of the field trip. All chaperones must ride with students 
on the bus.  

3.​ Students are required to wear their uniforms during field trips unless 
indicated in the permission slip. ​ ​  

4.​ NJA will plan transportation with a bus company that hires licensed and 
screened drivers with appropriate insurance coverage. School vans may 
be used in certain instances, but only designated staff with appropriate 
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training will be able to drive a limited number of students based on School 
Choice programs rules and regulations.  

 
Canceled Classes 
 
In the event of inclement weather NJA will follow best practices according to the 
National Weather Service (weather.gov). NJA will not follow MPS and will aim to notify 
families as soon as possible regarding any closures. NJA will notify families using 
our text messaging and calling system on School Messenger. We also notify 
various T.V. channels, posts on Facebook, and Instagram. Please do not call 
Nativity for weather updates. Virtual classes may be scheduled pending the severity and 
duration of weather.   
 
 
Visitor Policy 
All visitors should enter NJA at the front entrance and sign in at the front office. Please 
advise the front office of expected visitors in advance of the scheduled visit. To provide 
for the safety and security of our students, team members and property, we maintain 
certain rules regarding authorized visitors and designated areas of access. Restricting 
unauthorized visitors helps maintain safety standards, protects against theft, ensures 
the security of equipment, protects confidential information, safeguards students and 
team members' welfare, and avoids potential distractions and disturbances.     
 
Authorized visitors are those individuals who have secured an advance appointment or 
who have known reason for access to premises within standard office hours. Individuals 
who do not meet these qualifications are considered “unauthorized” and will not be 
permitted to enter the premises.  
 
Authorized visitors will check-in with the front office, receive a nametag, and receive 
directions or be escorted to their destination by a Nativity employee, as appropriate. 
Team members are responsible for the conduct and safety of their visitors. Cameras or 
other photo equipment are not allowed in the facility without management approval. 
 
 
Safe Environment Program (Archdiocese of Milwaukee) 
 
Parents who would like to volunteer in the classrooms, or attend field trips, must 
complete all of the following safety requirements set forth by the Archdiocese of 
Milwaukee: 
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●​ Attend Safe Environment live training class. 
●​ Submit information to complete a background check. 
●​ Read and sign the Code of Ethical Standards acknowledgment. 
●​ Read the Mandatory Reporting Responsibilities policy.​

 
For New Volunteers: 

1.​ Go to http://Milwaukee.CMGconnect.org  
2.​ Create a new account or log in to your existing account. 
3.​ Select:  Curriculums > 1. INITIAL LIVE TRAINING ONLY – Safe Environment 

Curriculum 
a.​ Sign up for a Live Training class on the Live Events Page 
b.​ Complete Code of Ethical Standards Acknowledgement 
c.​ Read Mandatory Reporting Policy 
d.​ Complete Background Check information (background check will run 

automatically upon attendance at Live Training class only if this 
information has been completed in advance). 

 
For Volunteers who have already completed the Live Training class: 

1.​ Go to http://Milwaukee.CMGconnect.org  
2.​ Log in to your existing account. 

a.​ Password reset option is available 
b.​ School administrators can help reset your login, or provide username 

information. 
3.​ Complete one of the following curriculums so that it reflects 100% completion: 

a.​ “2. Five Year Background Check & Code of Ethics Renewal” 
b.​ “1. INITIAL LIVE TRAINING ONLY – Safe Environment Curriculum 

i.​ Select this training only if it is already in process but not at 100%. 
 
Mandatory Reporting 
In order to keep all students safe, all faculty and staff at Nativity are mandated 
reporters. This means faculty and staff are mandated by law to report any reports of 
abuse or neglect to Child Protective Services (CPS). Within 24 hours after receiving a 
report of abuse or neglect, the county CPS shall initiate an investigation to determine if 
the child is in need of protection or services. Elements of the investigation may include 
observation or interview with the child, visiting the child's home, or interviewing the 
parents/guardian. CPS can meet with the child in any public place without the 
parent/guardian's permission but may not enter the home without permission. Should 
CPS request to meet with a child on school premises, school staff may permit those 
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meeting without parental consent as the United States Conference of Catholic Bishops 
Charter for the Protection of Children and Young People (Article 4) requires cooperation 
with the investigation of allegations of sexual abuse. The school will also cooperate in 
the investigation of other forms of suspected child abuse.  Student safety is of the 
utmost importance to the school and the school will act as appropriate to ensure student 
safety. 
 
Tuition 
Families that do not qualify for the Private School Choice Program must pay the yearly 
school tuition amount of $11,420.85. This is the same amount as the Choice Program 
Voucher. There are limited seats available for tuition based students, as well as a limited 
number of state scholarships available to cover the cost of tuition.  
 
Payment of the full tuition amount must be received either by the first day of school or in 
10 equal monthly installments between the months of September and June.   
 
If payment is made in full by the first day of school, families may deduct $50 from the 
tuition amount owed as an early payment discount. If payment is not made in full by the 
first day of school, a signed payment plan must be developed between the family and 
the school.  
 
It is the responsibility of the family to communicate any income-related changes 
immediately to the school. 
 
Annual School Fee 
All families, regardless of Choice qualification, are required to pay an annual student fee 
that will support all non-curricular activities.  
 
The annual school fee for elementary and middle school students includes the school 
events and school theme T-shirts offered to all of the students each year. The middle 
school fee also includes the graduation celebration and end of year field trip. 
 
The following fee amounts are charged to each student depending on grade level: 
 
Elementary School(Grades K4-4) Annual School Fee: $40 per student 
Middle School (Grades 5-8) Annual School Fee: $75 per student 
 
The student fee is due by Friday, September 5th. However, if the student is 
participating in extracurricular activities, including sports and aftercare, those 
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fees and the student fee must be paid beforehand. 
If you are unable to pay the student fee by the beginning of the school year, 
please discuss this issue in advance with the principal to determine an 
agreed-upon payment plan in writing.   
 
If your student participates on one of the sports teams an additional fee will be 
collected at the time of sign-up to cover team and league expenses. 
 
 
Behavioral Expectations for All 
 
Parents as Partners in Discipline 
 
Parents play a critical role in school disciplinary efforts. Parents are asked to honor the 
discipline system in place at Nativity. Communication among parents, teachers, and 
administrators is highly encouraged to ensure that behavioral consequences are being 
supported at home. For disciplinary concerns, parents should contact their child’s 
teacher. If a concern is more serious, then it is important to communicate with the 
principal.  
 
Toilet Training Policy 
 
All students enrolled at Nativity Jesuit Academy must be toilet trained before attending 
school. We are not licensed to change children at school, nor do we have the facilities 
or supplies required. We understand that accidents do happen, but, if it occurs on a 
regular basis, it will be addressed with the school social worker or assistant principal. 
 
Nativity defines toilet-trained children as: 

●​ no longer wearing diapers (disposable or cloth) or disposable underwear 
(pull-ups), 

●​ can tell the teacher when they need to go to the bathroom, and 
●​ can attend to their hygiene 

 
Parent-Teacher Conferences and Communication with Faculty 
 
Parent-teacher conferences are encouraged and may be scheduled at any time by a 
parent, teacher, or the Principal. 

​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
A parent can schedule a conference by contacting the teacher directly via Class Dojo, 
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e-mail or by calling the school. Please do not call the teachers at home and/or on their 
personal mobile devices to schedule conferences. 

​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
The school has set aside different conference days throughout the school year for the 
purpose of individual teacher conferences. Nativity Jesuit Academy faculty and staff 
welcome constructive communication from parents at any time. The following guidelines 
will help to direct communication in the most productive way: 

​ ​ ​ ​ ​  ​ ​ ​ ​ ​  
●​ If you have a brief question about school work or class procedures, contact the 

teacher via their Nativity Jesuit email, Class Dojo or leave a message in their 
voicemail. You may also write a note to the teacher and have your child deliver it. 
The teacher will respond with an email, a phone call or a written note. Teachers 
will attempt to respond within 48 hours. 
 

●​ Concerns involving students and classroom procedures should be directed 
towards the teacher first. Questions concerning school policy should be directed 
to the Principal. 
 

●​ If a conference is necessary, you may request one via email, Class Dojo, or a 
phone call to the teacher so that a mutually acceptable time can be scheduled. If 
a conference with the teacher is not satisfactory, a conference may be requested 
with the Principal but only after the matter has been first addressed in a teacher 
conference. 
 

●​ “Drop in” conferences before, after or during school hours are not allowed. 
Teachers and administrators schedule their time carefully and have duties that 
are particularly heavy at both the beginning and end of the day. Conferences 
must be scheduled at a mutually agreeable time. 
 

Suicide Prevention and Awareness 
When any school staff has reason to believe, either by virtue of direct knowledge or a 
report from another person, that a student is in any danger of harming him/herself 
through an attempted suicide, or has attempted suicide, that person is to report this 
situation to the school administrator and the student’s parents, even if the student 
denies suicidal ideation.  If the student’s life is in imminent danger, emergency 
personnel (911) will be summoned to transport the student to the nearest hospital 
emergency room.  
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If there are repeated calls to parents with concerns of suicidality and the parents are not 
responding, this will be considered medical neglect and will be reported to Child 
Protective Services.  
 
School Social Worker 
The School Social Worker is a member of our educational team who helps students 
achieve success in school and the community.  This role works with students both in 
and outside the classroom on their academic, social, and emotional development.  Our 
School Social Worker works with ALL Nativity students to help them achieve their 
highest potential, using a variety of methods including individual counseling, small group 
counseling, mediation, classroom guidance lessons, and school-wide programs. 
  
The School Social Worker is a resource available to all students and families.  Parents 
and students are welcome to contact our School Social Worker at any time with 
questions, concerns, or for consultation purposes. 
  
If our School Social Worker believes your child needs interventions beyond what is 
available at school, they will make recommendations for community evaluations and/or 
counseling. The School Social Worker is available to help facilitate referrals and will act 
as a liaison between the community agency and the school to ensure continuity of 
assistance for the students. 
  
There are times where our school social worker may work with an individual or group of 
students to work through issues that arise.  If the School Social Worker will be meeting 
with your child on an ongoing basis, you will be contacted to give written permission for 
individual counseling. Additionally, if your child will be working individually or in small 
groups with a contracted, onsite counselor or therapist, you will need to complete 
written consent for those services. 

 
 

Graduate at Graduation Report 
 
At the end of every grading period students will receive a core values report to go along 
with their academic report card. This report offers an evaluation of the student in terms 
of our Graduate at Graduation Qualities at Graduation statement: 

●​ Open to Growth 
○​ Shows growth in self-control 
○​ Accepts responsibility for behavior 
○​ Works well in a group 
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●​ Seeking Intellectual Excellence 
○​ Plans and organizes well 
○​ Participates appropriately in class 
○​ Pays attention and follows instructions in class 
○​ Completes homework on time 
○​ Works well independently 

●​ Religious 
○​ Participates in prayers 
○​ Shows reverence in the chapel 

●​ Loving 
○​ Helps groupmates and classmates 
○​ Works and plays well with others 
○​ Respects others’ needs 

●​ Committed to Justice 
○​ Treats school materials with respect 
○​ Arrives on time to school each day 
○​ Demonstrates fair play 
○​ Observes school rules 

 
 
Student Conduct and Discipline 
 
The essence of Christian discipline is self-discipline. It is the school's responsibility, in 
cooperation with the student and the family, to help each student develop their unique 
abilities. Together we must promote a proper learning atmosphere. Students, both 
individually and in groups, shall comply with school policies and regulations and be 
obedient and respectful toward each other and school personnel. The Nativity faculty 
and staff recognize the students’ need to exercise freedom within clear limits. Students 
will be given the opportunity to learn from mistakes and to grow toward greater personal 
responsibility. All rules are in effect in the school building, as well as on the playground, 
during field trips, in chapel, during virtual or distance learning, and at Camp 
Thunderhead. The rules are in place in order to keep children safe and in a healthy 
learning environment. 
 
Students are expected to conduct themselves in a manner that is consistent with the 
ethical and moral principles of the Catholic faith. Consequences are administered in a 
loving, positive manner, and students are guided in changing attitudes and behaviors 
and in becoming self-disciplined individuals. Students are held accountable for their 
actions. Most discipline concerns will be handled by the classroom teacher, but any 
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serious or persistent problems will be referred to an administrator. 
 
 
Rules of Expected Behavior 

The following rules apply to all students inside and outside the classroom. When a 
student breaks these rules, he/she can face certain consequences. 

1.​ Respect one another by being considerate in word and action. The use of insults 
or demeaning remarks will not be tolerated. Profanity is not allowed. 

2.​ Respect and obey teachers and all other authority figures such as parent 
volunteers, community volunteers, and student volunteers.  

3.​ Respect school property, the property of others, and any encountered property 
during field trips. 

4.​ Participate appropriately in school or classroom activities by listening and paying 
attention to instructions. 

5.​ Walk in hallways and stairways for the safety of students and adults in the 
building. 

6.​ Use appropriate volume in classrooms, hallways, stairways, and restrooms. 
7.​ Take responsibility for cleaning designated areas in the classroom, cafeteria, or 

bathroom. 
8.​ Be prepared with the materials needed for class. 
9.​ Use areas of the building with permission. Do not go anywhere in the building 

without permission. 
10.​The possession or use of weapons, drugs, alcohol, cigarettes, vapes, or 

e-cigarettes will not be tolerated and will lead to immediate suspension and 
possible expulsion. 

11.​Follow the Dress Code Policy 
12.​Follow the Acceptable Use of Technology Policy 
13.​Follow the Homework Policy 
14.​Follow the Bullying Policy 
15.​Follow the Commitment of Excellence  

 
Locker Room Policy 
Locker rooms are supervised according to the school’s duty to ensure student safety 
while maintaining appropriate levels of privacy. Staff remain immediately outside or 
nearby while students change, only entering when necessary. All students are expected 
to change quickly and respectfully. Any use of cell phones or cameras in the locker 
room is strictly prohibited and subject to disciplinary action. Any behavior that 
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endangers the dignity or safety of others, including bullying, harassment, or 
inappropriate conduct, will be addressed appropriately and may result in disciplinary 
action. 
 
 
Dress Code  
 
The Nativity dress code is established to teach hygiene, instill discipline, prevent 
disruption, avoid safety hazards, and teach respect for authority. Uniforms are required 
for all students. A student’s appearance sets the tone of the environment. Shirts are to 
be tucked in at all times.  Makeup of any kind is not permitted. 
 
Please be sure all articles of clothing such as polos, pants, and sweaters are labeled 
with the student’s name. Uniforms may be purchased at Goldfish Uniforms. Failure to 
meet these expectations will result in consequences including parent contacts, staying 
in for recess, and further consequences when appropriate. 
 
Dress code for boys: 

●​ Red Nativity polo 
●​ Navy blue pants or shorts(in warm weather) 
●​ Black belt (except K4 - 1st Grade) 
●​ Black shoes (no other colors, stripes, or markings) 
●​ Navy blue sweater or fleece (non-Nativity logos are not allowed) 
●​ Undershirt must be solid white without any logo or color trim 
●​ Watches are permitted, though no smartwatch, fitbit or device capable of 

receiving or sending messages is allowed 
●​ One religious necklace is permitted 
●​ One bracelet is permitted 
●​ Body piercings other than simple earrings are not permitted. 
●​ Hair must be well-trimmed. Hair should be a natural color and not dyed. No 

excessive designs or lines should be shaved into a student’s hair. The school 
reserves the right to request that a student gets a haircut at any time. 

 
Dress code for girls: 

●​ Red Nativity polo 
●​ Navy blue pants, shorts (in warm weather)or skirt.  Skirts must be appropriate 

length. Solid blue leggings are allowed only in K4-1st grade 
●​ Solid colored tights or knee socks (navy blue, black, or white) 
●​ Black belt (except K4 - 1st Grade) 
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●​ Black shoes (no other colors, stripes or markings) 
●​ Navy blue sweater or fleece (non-Nativity logos are not allowed) 
●​ Undershirt must be solid white without any logo or color trim 
●​ Watches are permitted, though no smartwatch, fitbit, or device capable of 

receiving or sending messages is allowed 
●​ One religious necklace is permitted  
●​ One bracelet is permitted 
●​ Stud or small hoop earrings are permitted 
●​ Fake nails are not allowed 
●​ All other jewelry is not permitted (if jewelry begins to interfere with a student’s 

learning they are going to be asked to remove it). 
●​ Hair: Hair should be a natural color and not dyed. Girls may wear modest clips, 

headbands, or ponytail holders in their hair.  They must be red, white, blue or 
black. The school reserves the right to request that a student gets a haircut at 
any time. 
 

PE Uniforms: 
●​ PE uniforms are optional 
●​ PE uniforms may only be worn on a student’s assigned PE day.  Wearing the PE 

uniform on days when a student does not have PE will result in them being out of 
uniform. 

●​ If the PE uniform is worn, it must be worn in its entirety 
●​ All-black shoes should be worn at all times including during PE.(no other colors, 

stripes, or markings) 
●​ PE uniform shorts in warm weather  

 
Out of uniform passes: 
Out of uniform passes may be given to students by teachers as an incentive. On out of 
uniform days, students may wear appropriate attire of their choice.  Holes in clothing, 
shorts of an inappropriate length, or tank tops are not acceptable. Inappropriate 
messages on t-shirts are not allowed.  The student must give the out of uniform pass to 
the homeroom teacher for permission. Out of uniform passes should not be used on 
days we have Mass and should not be traded. 
 
 
Acceptable Technology Use Policy 
 
Technology is an excellent academic tool both in the classroom and at home, and it is 
an important component of learning. But technology cannot replace teachers, classroom 
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instruction, or classroom interaction. Technology is not a replacement for the critical 
roles that parents, teachers, siblings, and the community at large play in the individual 
development of each Nativity Jesuit scholar. The goal of the technology program at NJA 
is to empower each Nativity scholar to access the modern educational tools that will 
help them achieve in as many subjects as possible, in as many locations as possible, 
and at any time, to ensure that learning continues outside of the classroom.  
 
This policy will set out technology use guidelines intended to maintain the academic 
growth and rigor of Nativity Jesuit Academy. All Nativity Scholars are expected to apply 
the Core Values in everything that they do at NJA, including when they make use of 
Nativity technology. The policies and procedures within this document apply to all 
Chromebooks, computers, email accounts, and any other technology used at or issued 
by NJA, including any other device considered to be included in this policy. 
 
Nativity Jesuit Acceptable Use Policy: The use of Nativity-issued technology is a 
privilege permitted at the school’s discretion and is subject to the conditions and 
restrictions set forth in this Acceptable Use Policy and any other applicable documents. 
Nativity Jesuit Academy reserves the right to suspend any user’s access at any time, 
without notice, for any reason. NJA expects all students to use technology responsibly 
and in a manner consistent with the Core Values in order to avoid any issues or liability. 
NJA may place reasonable restrictions on the sites, materials, and/or information 
accessible to students. NJA makes no guarantee that the devices or services provided 
by the school will be without defects. In addition, the school is not responsible for any 
obligations arising from use of the system. Each Nativity family who wishes to be 
authorized to use school technology or receive a Nativity-issued device must sign this 
Acceptable Use Policy as an indication that they have read and understand the 
agreement. This policy applies to all users and to all hardware and software owned, 
leased, or subscribed to by NJA. It may also apply to any device connected to any 
Nativity Jesuit network. This Acceptable Use Policy is a guide that is not intended to be 
exhaustive, and does not list all prohibited behaviors or possible consequences. Nativity 
Jesuit Academy reserves the right to sanction any behavior deemed inappropriate or in 
violation of this policy or the policies of this handbook.  
 
User Responsibility: Nativity scholars are solely responsible for their Nativity-issued 
device, any accessories, and any other hardware, software or services. Users will be 
financially responsible for any damages to or issuing from any Nativity-issued devices or 
associated resources caused by negligent, improper, or malicious use, as determined 
by the NJA administration. Please refer to the Nativity Jesuit Academy Device Policy 
for details.  

 
NJA Student-Parent Handbook  (English & Spanish) SY: 2025-2026 p. 30 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1MB4ET3L_YiUPM1fPAFhpfQZ2YG4c2MwVmcl8Q6-E7ug/edit?usp=sharing


 

 
Nativity students are required to keep up the daily maintenance of their own devices. 
This includes safely transporting devices, in their NJA provided proper case, to and from 
school each day. Students must ensure their devices are brought to school every day, 
charged and ready to use. It is recommended that each Nativity student charge their 
device overnight each night. Non-Nativity devices will not be allowed to be used during 
the school day.  Students are not allowed to use their Nativity-issued Chromebook case 
to carry or store school supplies.  
 
Nativity device users have no expectation of privacy in the use of Nativity-issued 
devices, services, or internet resources provided by NJA. Any virtual or digital meeting, 
class, or other session which is provided by NJA may be recorded.  
 
All computer data contained in or created on Nativity-issued devices are the property of 
Nativity Jesuit Academy. In normal circumstances, specific student data files will not be 
routinely monitored by NJA faculty or staff. However, access to technology is a privilege, 
not a right. If there is cause to believe that any user is violating any NJA policy, 
regulation, rule, or guideline, or if it is believed a user is participating in prohibited 
behavior, that user’s data files may be searched without the user’s knowledge or 
permission.  
 
Prohibited Activities: Prohibited activities include but are not limited to: 
 

●​ Accessing or using the NJA network or equipment to create, access, download, 
edit, view, store, send or print materials that are in any way illegal, improper, or 
against any portion of the Student Handbook. This includes any content that may 
be considered harassing, intimidating, discriminatory, pornographic, violent, 
graphic, profane, or otherwise inconsistent with the Nativity standards of conduct, 
morality, and/or decency.  

●​ Any use which may violate local, state, or federal law. 
●​ Unauthorized access (or attempted access) to protected or private files, information, or 

websites. 
●​ Using Nativity devices or services to falsify work, copy work, invent false or misleading 

work, plagiarize, cheat, or be otherwise academically dishonest.  
●​ Activities that disrupt normal technology use including but not limited to the use of 

malware, or any program, service, or process which overuses network resources. 
●​ Damaging or in any way altering school technology, supplies, or accessories. 
●​ Inappropriate use of the camera or recording features that is not expressly educational 

in nature, or may be harmful, disruptive, or dangerous to the student, their peers, NJA, 
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or the faculty or staff. 
●​ Unauthorized use of technology resources for commercial, financial, or political gain. 
●​ Any activity that is not specifically in the scope of education, including non-educational 

games and websites. 

Users may not attempt to circumvent any protective schemes installed on the 
devices or network at Nativity Jesuit Academy by any means or method. 

All Nativity scholars, parents, faculty, and staff are expected to assist in the 
enforcement of this policy. Violations of the Acceptable Use Policy may result in a 
variety of disciplinary actions including the loss of a device, suspension of access 
privileges, or dismissal. Some violations may also constitute criminal offenses in local, 
state or federal laws, and NJA may initiate or be required to assist in the investigation 
or prosecution of any such violations to the full extent of the law. Any user suspected 
to be in violation of this policy should be reported immediately to the NJA 
administration. 

Software Use Guidelines: The following applies to all software and data at Nativity 
Jesuit Academy, including software licensed to NJA by any vendor. Failure to abide by 
any of these guidelines will result in disciplinary actions. 

●​ Users are responsible for compliance with all policies, agreements, and laws regarding 
the use of software. Ignorance of the rules is not an excuse for violations. 

●​ Unauthorized copying of any software or apps which are licensed or otherwise 
protected by copyright is illegal. All software available for student use is protected by 
licensing agreements and may not be copied for any use. 

●​ Users may not attempt to modify any software, firmware, or apps installed or used by 
NJA, including altering the device operating system (OS).  

●​ Users may not install or alter software on any NJA device without the permission of the 
NJA Technology Coordinator. 

●​ Users may not install any protective devices, software, or browser extensions which 
may prevent NJA administration from viewing data contained in student files or device 
monitoring logs. 

●​ No personal email accounts may be set up on student devices, only Nativity-issued 
student accounts may be used. 

Network Use Guidelines: The following policies apply to all Nativity hardware, data, 
apps and programs connected electronically to school networks regardless of the 
location of the device. 
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●​ Users may only use their own computer user ID and password. Use of another 
individual’s computer ID and/or password is strictly forbidden. 

●​ Users may not allow their own computer password and ID to be used by anyone else. 
Each user is solely responsible for the security of their login credentials.  

●​ Users may not try to obtain another individual’s login credentials for any purpose.  
●​ Users may not attempt to disguise the identity of the login credentials they are using by 

any method. 
●​ Users may not attempt to circumvent NJA’s data protection schemes, and users may 

not attempt to seek security loopholes. 
●​ Students may not read, monitor, copy, alter, or delete anything belonging to another 

user.  

Internet Use Guidelines: Internet use at Nativity Jesuit Academy is intended 
exclusively for the educational needs of students. Any non-educational use is a 
breach of the Acceptable Use Policy, including but not limited to: 

●​ Any use of social media which is not expressly part of coursework. 
●​ Recreational or off-topic “browsing”, or internet use for any purpose unrelated to 

academic or school activities. 
●​ Any use of unauthorized chat or other communication service is prohibited.  
●​ Students will not identify themselves by age, sex, or location to any person in any 

communication on the Internet. 
●​ Students are not allowed to exchange any personally identifiable information 

(address, phone number, SSN, etc) over the Internet.  
●​ Any request for information that has not been validated by a teacher or the NJA 

administration is to be reported to a member of NJA faculty or staff immediately.  
●​ Students using the Internet are not allowed to view, access, or download 

inappropriate or unlawful information. This includes, but is not limited to any 
pornographic material, material that is suggestive, lewd, or alcohol or drug related, 
material which disparages any particular race, gender, religion, nationality, or 
protected group, or material considered violent. 

●​ Students may not use or establish passwords, passcodes, authentication methods, or 
user accounts which are unknown to the school. All passwords and user accounts for 
student use will be provided by the school. 

●​ Use of any Nativity device or service for the purpose of bullying is not tolerated, and 
will result in immediate discipline. All aspects of the School Bullying Policy apply to 
digital communication and interactions.  
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Teachers determine appropriate devices and services to be used in their classrooms. 
Students must adhere to all classroom rules and restrictions in addition to this 
Acceptable Use Policy. Student use of the internet is restricted to sites related to valid 
classwork as specified by their teacher. If personal student information of any kind is 
required to open a school-related account or to complete a valid assignment, the 
teacher will guide students through the process. 

Digital Communication Guidelines: Nativity students may be required to use 
various forms of digital communication during their time at NJA. This may include but 
is not limited to any or all of the following: emails, video conferences, meetings, virtual 
classes, comment responses, etc. All digital interactions that are deemed part of a 
student’s coursework, required classwork or homework, and all communication which 
takes place on a Nativity-issued device or in the context of NJA activities is subject to 
the standards and rules set forth in the Student Handbook. For all forms of digital 
communication, students must: 

●​ Dress appropriately. Students must look presentable at all times. No torn clothing, no 
clothing with inappropriate images, and no profane messages. Students will be 
expected to change their clothing if it is deemed inappropriate for any reason. 

●​ Be considerate in word and action at all times. The use of profanity, demeaning 
remarks, or insults, or conduct that is bullying, discriminatory, or harassing in any form 
of digital communication will be grounds for discipline. Cyberbullying in any form is 
strictly prohibited. Cyberbullying is further defined in the Bullying Policy later in this 
handbook.  

●​ Act appropriately at all times and respect digital boundaries. For example, most 
students will be expected to control their own mute/talk features during virtual classes 
or meetings. Students who are unable or unwilling to obey the direction of their 
teachers, or students who are disruptive will have their microphone and video 
controlled by the teacher.  

●​ Not use digital backgrounds, filters, or any other video or appearance altering 
software or app.  

●​ Be aware of their surroundings. Students may not display any inappropriate content 
on-screen or within the view of a camera for any reason. Posters, toys, drawings, 
pictures, and any other media which may be deemed inappropriate may not be shown 
or displayed in any digital context. Students may not participate in classes or 
meetings while in the restroom, and students should not participate in classes or 
meetings from their bedrooms.  
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Warrant Against Damages: Nativity Jesuit Academy devices and services are 
provided on an “As-Is”, and “As-Available” basis. NJA and its faculty, staff, and other 
agents may not be held liable or responsible for any loss or damages suffered from 
the loss or delay of data or data transmission, non-delivery, service outages, service 
interruptions, or other unforeseen issues. NJA and all affiliates, employees, and other 
agents disclaim all representations, warranties, or guarantees whether implied, 
express, or statutory. Users take full responsibility and risk at their discretion. Signing 
this Acceptable Use Policy is a statement of agreement to indemnify and hold 
harmless Nativity Jesuit Academy, the board of Nativity Jesuit Academy, and its 
employees and agents from any and all loss, damages, costs, or expenses which may 
be incurred, sustained, or are required out of to the actions of the undersigned in the 
course of accessing Nativity Jesuit Academy networks, digital or virtual services, or 
using Nativity-issued hardware or software.  

 
School Bullying and Harassment Policy 
 
Bullying 
Nativity is a safe and respectful place for students and families. A positive environment 
is the best defense against bullying and harassment. Bullying and harassment is 
unacceptable at Nativity, and we must all contribute to a school culture where 
community, learning, and respect for all are our first priorities. Bullying and harassment 
will not be tolerated at Nativity.   
 
Nativity defines “bullying” as deliberate or intentional behavior using words, gestures, or 
actions intended to cause fear, harm, or intimidation. Bullying often mocks physical, 
mental, or social characteristics such as ethnicity, physical or mental ability or disability, 
as well as social status or popularity.  
​
Bullying can be physical, verbal (teasing, name-calling, threatening language), and 
indirect (spreading rumors, social exclusion, sending insulting messages via text or the 
internet). Cyberbullying will not be tolerated.  
 
Cyberbullying 
Cyberbullying includes, but is not limited to the following: communication through the 
Internet, a message, text, sound, or image by means of an electronic device including, 
but not limited to, a telephone, wireless  telephone, or other wireless communication 
device or device, posting slurs or rumors or other disparaging remarks about a student 
on a web site or on a blog; sending emails or messages that are mean or threatening; 
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using a phone/device to take and send embarrassing photographs of students; posting 
misleading or fake photographs of students online. The physical location or time access 
of a device-related incident cannot be raised as a defense in any disciplinary action 
initiated. Cyberbullying that occurs off the school grounds, but makes its way to the 
school community and causes a substantial disruption may be investigated. 
 
Harassment 
Harassment means any threatening, insulting, or dehumanizing gesture, use of data or 
computer software, or written, verbal or physical conduct directed against a student 
based on one or more of the student’s Protected Classes that: 
  
A.​ places a student in reasonable fear of harm to his/her person or damage to her 
property; 
 
B.​ has the effect of substantially interfering with a student's educational 
performance, opportunities, or benefits; or 
 
C.​ has the effect of substantially disrupting the orderly operation of a school. 
 
Harassment can result from a single incident or from a pattern of behavior wherein the 
purpose or effect is to create a hostile, offensive, or intimidating environment. 
Harassment encompasses a broad range of physical, verbal, and nonverbal behavior 
that may include but is not limited to: 
•​ Threatening, intimidating, and humiliating behavior 
•​ Derogatory comments (regarding ethnicity, religious beliefs, sexual orientation, 
physical attributes, etc.) 
•​ Racial insults 
•​ Sexual comments or sexual jokes 
•​ Unwelcome sexual advances or touching 
 
Sexual Harassment 
"Sexual harassment" is defined as unwelcome sexual advances, requests for sexual 
favors, sexually motivated physical conduct or other verbal or physical conduct or 
communication of a sexual nature when: 
 
A.​ submission to that conduct or communication is made a term or condition, either 
explicitly or implicitly, of access to educational opportunities or program; 
 
B.​ submission or rejection of that conduct or communication by an individual is used 
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as a factor in decisions affecting that individual's education; 
 
C.​ that conduct or communication has the purpose or effect of substantially or 
unreasonably interfering with an individual's education, or creating an intimidating, 
hostile, or offensive educational environment. 
 
Bullying Protocol 
Students who experience bullying or harassment should report the incident to a teacher 
or school administrator as soon as possible, and in instances of cyber-bullying, should 
print the conversation or pictures and give those to a teacher or to the school 
administrator. All school staff members and school officials who observe or become 
aware of acts of bullying, cyberbullying, or harassment involving a member of the school 
community are required to report these acts to the assistant principal.  
 
Reports of bullying, cyberbullying, or harassment may be made verbally or in writing to 
the assistant principal. The individual reporting the matter can expect a reasonable level 
of confidentiality in making the report. All such reports will be taken seriously, and a 
clear account of the incident will be documented. A written record of the report, 
including all pertinent details, will be made by the recipient of the report and retained by 
the school.  
 
There shall be no retaliation against individuals making such reports. Individuals 
engaging in retaliatory behavior will be subject to disciplinary action.  
 
The assistant principal will investigate reports of bullying, cyberbullying, or harassment 
in a timely manner. The assistant principal will prepare an investigation report at the 
conclusion of the investigation, summarizing the evidence and findings, and present the 
report to the principal. The principal or  designee will then issue a final determination to 
both parties regarding the outcome of the investigation and any appropriate action. 
 
Cases of bullying or harassment will be reported to the parents of both the student 
being bullied or harassed and the student accused of bullying or harassing. If the 
bullying or harassment continues, the student may receive a detention or suspension 
from Nativity and may be placed on probation, or may receive other disciplinary 
consequences consistent with this Handbook.  
 
Behavioral Consequences 

Students are held to high expectations and are accountable for their behaviors. When 
students misbehave, they face certain consequences to help them reflect on their 
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actions and adjust their behaviors to make a positive contribution to the school 
community. 

We believe that incremental consequences provide the best opportunity for students to 
grow in personal responsibility and leadership. Violating school, classroom, or virtual 
classroom rules will result in action that may restrict the student's privileges. 
Consequences are applied in an age-appropriate manner. School property that is 
vandalized, damaged, lost or stolen may be replaced at the expense of the student 
responsible for the damage and his/her parents.   
​  
When a student does not comply with the Nativity standard of behavior, all or some of 
the following consequences may be administered. Disciplinary consequences will be 
determined on a case-by-case basis, taking into consideration the facts and 
circumstances of the conduct. 
 
#1 WRITTEN COMMUNICATION with a parent 
When a student demonstrates disrespectful behavior at school, it is important to 
communicate with a parent. In elementary school, there is immediate communication 
with parents that is placed in their homework folder or in their assignment notebook. 

In middle school, students must fill out a demerit reflection that will guide their 
conversation about their behavior with their parents. When a student earns a demerit, 
he/she is responsible for talking with his/her parents and bringing the demerit signed by 
a parent back to school the next day.  
 

#2 DIRECT COMMUNICATION with a parent 
At times, a teacher or school administrator may decide that direct communication with a 
parent is necessary to inform the parent about certain behaviors. This means that a 
student has demonstrated a pattern of disrespectful behaviors, or that a behavior is 
more serious and requires this level of direct communication. When a middle school 
student accumulates three behavior demerits in a trimester, then the homeroom teacher 
will often schedule a parent meeting. At this meeting, a plan of action will be put in place 
to clarify expectations and further consequences. 

 

#3 DETENTION 
Detentions may be issued when students fail to comply with classroom procedures or 
school regulations. Detentions are a likely outcome after a meeting with a parent.  
Parents will be notified of a detention and may need to make necessary transportation 
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arrangements. Detentions for any student can occur before, during, or after the school 
day. Saturday detentions are also an option when a more severe consequence is 
appropriate. 

The following behaviors may lead to Friday or Saturday detentions: missing 
assignments, 3 behavior demerits in a trimester, cheating, misbehaving during a field 
trip, cell phone use in school, or other behaviors. 

If a student accumulates 6 behavior demerits in a trimester, then the homeroom teacher 
will schedule a meeting with the parent and assistant principal  to escalate the 
consequences. 

 

#4 SUSPENSION 
Students demonstrating flagrant disregard for school rules will be placed on suspension. 
The purpose of suspension is to remove a student from the classroom and to create time 
for a parent meeting with the Principal to address the behavior. Parents/Guardians will 
be notified by phone or in person and in writing when a suspension occurs. Depending 
on the severity of the violation, the student may receive an in-school suspension or an 
out-of school suspension. During an in-school suspension, the student will not be 
participating in the regular school day with his/her peers. The student will be required to 
complete all work during the day under supervision. An out-of-school suspension will 
occur when the physical safety of students may be at risk. The student is required to 
complete all work upon returning to class. Students are not permitted to participate in 
extracurricular activities while on suspension. A parent meeting may be required after a 
suspension. 
 
The following behaviors will result in immediate suspension and possible expulsion: 
 
●​ Possession or use of weapons such as a gun, knife, or object that may hurt or harm 

others. The school reserves the right to search a student and his/her possessions 
when there is reasonable suspicion of possession of a weapon, drugs or anything 
else that may be harmful to the student or others. 
​       

●​ Possession or use of drugs and/or alcohol such as cigarettes, e-cigarettes, vapes, 
marijuana or any other illicit drug, or alcohol. The school reserves the right to search 
a student and his possessions when there is reasonable suspicion of possession of 
a weapon, drugs, or anything else that may be harmful to the student or others. 

 
●​ Harassment - A single incident or a pattern of behavior wherein the purpose is to 

create a hostile, offensive or intimidating environment. Harassment encompasses a 
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broad range of physical or verbal behavior that may include but is not limited to the 
following: bullying, threatening behavior, racial insults, derogatory ethnic slurs, 
un-welcomed sexual advances or touching, sexual comments, jokes or gestures, 
physical or mental abuse. (Archdiocesan Policy #5131.1) 

 
●​ Physical Violence - Fighting or physical violence can include punching, pushing, 

biting, or any physical action intended to do harm to another.  
 
●​ Theft- Stealing school property or another student’s possessions is harmful. The 

student who is found responsible must replace any stolen items. 
 
#5 PROBATION 

●​ Continued violation of school rules could result in probation. This means that the 
student will continue at Nativity on a trial basis. During this trial period any 
infraction of school rules could be cause for dismissal.  

●​ There are 2 types of probationary status:  
1.​ Behavioral:  A student may be placed on behavioral probation in the 

judgment of the Principal after demonstrating chronic behavioral concerns 
documented by the assistant principal. 

2.​ Attendance: After 10 unexcused absences, students may be put on 
attendance probation. Parents meet with the Assistant Principal to sign an 
attendance contract.  

●​ Probationary status will be stated in written form during a conference with the 
Principal, Assistant Principal, student, and student’s parents. Note that 
probationary status may also apply to an athletic event or extra-curricular activity. 
During a probation meeting, the student reviews the Commitment to Excellence 
and the family agrees to taking steps to support behavior goals.  

●​ The probation contract includes a specific timeline and specific student behavior 
goals. It will be provided in both Spanish and English. It is signed and dated by 
the student, parents and administration. 

●​ Dates to review probation will be placed in the probation contract. 
●​ A review of probationary status can have three different outcomes:  

○​ 1) Student is removed from probationary status;  
○​ 2) Student continues on probationary status for another period of time;  
○​ 3) Student is dismissed from Nativity. 

 
#6 EXPULSION 
If a student demonstrates a refusal and inability to conform to school rules and 
guidelines for Christian behavior, that student's parents will be notified and will be 
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responsible for seeking enrollment in a learning environment other than Nativity. The 
school reserves the right to expel a student in order to guarantee a safe, Christian 
environment for the school and everyone in it. 
 
Expulsion is considered an immediate, permanent termination of registration. It is 
reserved for refusal or inability to obey school regulations or for conduct which 
endangers the health, safety, or property of others. A first time offense may be grounds 
for expulsion. 
 
Appeals Process 

When a student has been recommended for expulsion, the parent will be notified 
verbally as well as in writing of the intent to expel. The parent may request an expulsion 
hearing or withdraw the child from the school. The procedures for an expulsion hearing 
are as follows: 

●​ Students recommended for expulsion have the right to a hearing. 
●​ The hearing is conducted by a committee composed of school staff and 

administration. 
●​ A school administrator will facilitate the hearing to ensure that both parties - the 

school representatives and the student’s family - have equal time to present their 
side. Committee members can ask questions at the end of each presentation 
time. Representatives of the two parties are not to interrupt the other. 

●​ The committee may consist of 2-5 staff members but the school principal has the 
ultimate decision making power in expulsion hearings. The decision is delivered 
to parents within 24 hours of the hearing. 

●​ Parents maintain the right to withdraw a student voluntarily in writing up until the 
time that the final disciplinary action takes effect. 

●​ The parents have the right to appeal an expulsion to the president in writing 
within five (5) school days following the notification of the expulsion. 

●​ The president will respond to the appeal in writing within two weeks. 
●​ Students expelled from Nativity may not return to campus for any reason or 

attend Nativity school functions. 
 
Breakfast and Lunch  
Nativity has a contract with a food vendor to provide nutritious, well-balanced meals that 
meet the requirements for reimbursable meals from the Department of Public 
Instruction. We participate in the Community Eligibility Provision (CEP), which means 
that breakfast and lunch will be served at no cost to all students regardless of family 
income. 
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Breakfast is served every school day beginning at 7:15am when the doors to the school 
open. Breakfast service ends at 7:40am. A student must be in the cafeteria when the 
bell rings at 7:40am to receive breakfast. Students who arrive after the 7:40 bell are not 
able to eat breakfast. Students eat lunch in the cafeteria every day during their regularly 
scheduled time. A student may always bring his/her own healthy lunch if he/she does 
not want to eat the lunch provided by the school. Students are not allowed to share their 
lunches for health reasons. If a student forgets their lunch, parents may not drop off a 
lunch or have lunch delivered. The scholar will eat a hot lunch from the cafeteria. No 
special lunches should be brought in to school from McDonalds or other fast food 
restaurants. 
 
All food is to be eaten in the cafeteria, unless a student is given special permission by a 
teacher. Gum chewing is not permitted at any time. 
 
In accordance with federal civil rights law and U.S. Department of Agriculture (USDA) 
civil rights regulations and policies, this institution is prohibited from discriminating on 
the basis of race, color, national origin, sex (including gender identity and sexual 
orientation), disability, age, or reprisal or retaliation for prior civil rights activity. 

Program information may be made available in languages other than English. Persons 
with disabilities who require alternative means of communication to obtain program 
information (e.g., Braille, large print, audiotape, American Sign Language), should 
contact the responsible state or local agency that administers the program or USDA’s 
TARGET Center at (202) 720-2600 (voice and TTY) or contact USDA through the 
Federal Relay Service at (800) 877-8339. 

To file a program discrimination complaint, a Complainant should complete a Form 
AD-3027, USDA Program Discrimination Complaint Form which can be obtained online 
at: https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027.pdf, from any USDA 
office, by calling (866) 632-9992, or by writing a letter addressed to USDA. The letter 
must contain the complainant’s name, address, telephone number, and a written 
description of the alleged discriminatory action in sufficient detail to inform the Assistant 
Secretary for Civil Rights (ASCR) about the nature and date of an alleged civil rights 
violation. The completed AD-3027 form or letter must be submitted to USDA by: 

1.​ mail:​
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U.S. Department of Agriculture​
Office of the Assistant Secretary for Civil Rights​
1400 Independence Avenue, SW​
Washington, D.C. 20250-9410; or 

2.​ fax:​
(833) 256-1665 or (202) 690-7442; or 

3.​ email:​
Program.Intake@usda.gov  

This institution is an equal opportunity provider. 

Birthday Parties​ ​ ​ ​  
We believe instructional time is extremely valuable and so we strive to protect and 
maximize our student’s instructional time during the day. A student may celebrate 
his/her birthday by coming to school out of uniform. (If the birthday is on a weekend, 
then he/she can come out of uniform on Monday.) Birthday treats for the entire class are 
allowed and will be passed out at the end of the day. Please note that treats are only for 
the class.  Parents and/or family members may not come up to the classroom to enjoy 
the treat.  
 
Police Questioning and Apprehension 
Law enforcement officers may not remove a student from a parish/school building for 
questioning while the student is properly in attendance without permission of the 
student's parent, regardless of the student's age.  A law enforcement officer has the 
right to question a student, even without a warrant.  The school administrator is not 
required to notify the parents before allowing a pupil to be questioned by law 
enforcement. 
 
A law enforcement officer may remove a child when possessing a warrant for the 
student's arrest or an order signed by the judge of the children's court.  
 
Regardless of parental permission, the school administrator should not attempt to 
interfere with the police investigation. 
 
Injuries​ ​  ​  ​  ​ ​  
Minor injuries will be given appropriate first-aid treatment by a school leader or 
authorized staff member. Treatment will be limited to cleaning a wound and/or providing 
Band-Aids and/or applying ice packs. In the case of serious injuries or other 
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emergencies, paramedics will be called and parents notified. In the event that a parent 
cannot be reached, someone listed on the child's emergency contact list will be notified. 
Authorization to provide emergency medical care is given or declined during the 
registration process. An injury report will also be filled out by the school and given to the 
parent.  
 
Child Abuse 
Nativity Jesuit Academy personnel are mandated by state law to report any observed or 
suspected instances of child abuse to the appropriate public authorities immediately.  
 
Child Custody​  
If legal custody stipulations apply to your child, it is required that copies of this 
information be provided to the school office in order to be enrolled and in attendance at 
Nativity Jesuit Academy. Additionally, we will need copies of any custody changes.  
 
Lost and Found​  ​  ​  ​ ​  
All articles left on campus will be placed in the Lost and Found. Unclaimed articles will 
be disposed of periodically. Nativity Jesuit does not assume responsibility for damage to 
personal property or lost articles. Please be sure all jackets, sweaters, sweatshirts, and 
other personal items are marked with the student's name.  
​ ​ ​ ​ ​ ​  
Valuables   
As a rule, valuables should not be brought to school. If a student brings a valuable item 
to use as part of a class demonstration, prior approval should be obtained from the 
teacher. This would include computerized, handheld games and cell phones. If any of 
these items are found and being used inappropriately in the classroom, the item will get 
taken to the Assistant Principal who will contact the parents. Nativity Jesuit is not 
responsible for broken or lost valuables.  
 
Cell Phone Policy​  ​  ​ ​  
Nativity Jesuit Academy recognizes that within the 21st century many of our scholars 
have cell phones. Unfortunately, this technology frequently distracts our scholars from 
their academics and studies. To respond to this distraction, Nativity will be collecting all 
middle school cell phones brought to school daily.  
 
To bring a cell phone to school, a scholar’s parent must complete the cell phone 
permission slip and return it to their homeroom teacher. 
 
Homeroom teachers will collect cell phones at the start of each day. The scholar will 
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place the phone in a bag labeled with their name and into the box labeled with their 
grade. This box will be kept in a secure location until the end of the day. Scholars will 
retrieve their phone once their ride arrives at dismissal. 
 
The school administrator shall have the right to access any content, including text 
messages, photos, or address books on cell phones or other electronic devices 
confiscated from students. 
 
If a scholar does not turn in their phone and is found with it later in the day, it will be 
confiscated and the scholar will serve an in school suspension the following day. The 
confiscated cell phone will be kept in the assistant principals’ office until a 
parent/guardian can pick it up. 
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Student-Parent Handbook Signature Page 2025-2026 

If you need clarification on any of the policies stated in the Student-Parent Handbook, 
please feel free to contact us. 

 
Acknowledgement Receipt 
I have received, read, and understand the Nativity Jesuit Academy  (herein “School,” 
“NJA” or “Nativity”) Student-Parent Handbook.   
 
I acknowledge that I am expected to familiarize myself and my student(s) with the 
contents of this handbook. I will ask questions about any issues or areas I do not 
understand. 
 
Since the matters addressed in the guidelines are subject to change at the school’s 
discretion, I understand that any changes to these policies will be provided to me in 
writing.  All such changes will be communicated through official notices, and I 
understand that such changes supersede, modify, or eliminate existing information in 
the guidelines. 
 
As this document has been shared electronically with each family, no acknowledgement 
signature is required. 
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ESPAÑOL/SPANISH  
La escuela se reserva el derecho de modificar el manual por causa justa, notificando 
adecuadamente a los padres/tutores si se realizan cambios. 
 
Objetivos Fundacionales de Nativity Jesuit Academy  
 
 
Misión de Nativity Jesuit   
 
Educamos a los jóvenes para una vida de liderazgo y servicio cristiano. 
 
A través de un programa de educación integral, Nativity Jesuit se esfuerza por formar 
líderes que sean: 
  

●​ Religiosos 
●​ Cariñosos 
●​ Están en la Búsqueda de la Excelencia Intelectual 
●​ Comprometidos con la Justicia 
●​ Abiertos al Crecimiento 

  
Así como Cristo, “que no vino a ser servido, sino para servir” (Mark 10:45), Nativity 
Jesuit transforma a los estudiantes para convertirse en hombres y mujeres para y con 
los demás. Nativity Jesuit Academy es una escuela católica jesuita que defiende las 
enseñanzas de la Iglesia Católica. 
  
 
2025-2026 Compromiso a la Excelencia  

 
COMPROMISO DE NATIVITY: La facultad y el personal (“Nativity”) completamente nos 
comprometemos a lo siguiente: 

●​ NATIVITY se compromete a educar jóvenes para una vida de servicio y liderazgo 
Cristiano.  

●​ El personal de NATIVITY llegará todos los días a las 7:30 a.m. (Lunes a Viernes) 
●​  El personal y los voluntarios de NATIVITY participarán en actividades después 

de clases y en el salón de estudios. 
●​ NATIVITY educará de la mejor manera, maximizando cada minuto de 

aprendizaje durante el tiempo de la instrucción y haciendo todo lo que sea 
posible para que nuestros estudiantes aprendan. 
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●​  NATIVITY fijará metas a cumplir para sus estudiantes, reforzará y apoyará las 
capacidades y conocimientos de los alumnos con el fin de alcanzar esas metas. 

●​ El personal académico y administrativo de NATIVITY estará disponible para 
asistirlos con cualquier duda o preocupación que lleguen a tener.  

●​ NATIVITY ofrecerá apoyo a sus estudiantes hasta que se gradúen de la escuela 
preparatoria y los preparará para servir al prójimo  por el resto de sus vidas. 

●​ NATIVITY siempre protegerá la seguridad, los intereses y los derechos de todos 
los individuos en el salón de clases. 
 

COMPROMISO DEL PADRE/GUARDIÁN: Yo me comprometo con NATIVITY de las 
siguientes maneras: 

●​ Estaré comprometido a educar a mi hijo(a) para una vida  de servicio y liderazgo 
Cristiano, apoyándolo en su desarrollo, en el crecimiento de entregarse, 
descubrir, ser espiritual, amar, y servir. 

●​ Me aseguraré de que mi hijo(a) llegue puntualmente a Nativity todos los días 
vestido con su uniforme de Nativity y preparado para empezar su día  (ej. con 
sus libros, tarea, ropa deportiva y su almuerzo si no comerá en la escuela). El 
desayuno se sirve de las 7:15 a.m. a las 7:40 a.m. y se toma asistencia a las 
7:55 a.m. 

●​ Permitiré que mi hijo(a) participe en excursiones escolares. 
●​ Me aseguraré de que mi hijo(a) asista a los programas de verano de Nativity, 

que incluyen los siguiente: 6° a 8° grado en Mercer, Wisconsin; Retiro para 
padres de 5º grado y programa de verano de 1º a 5º grado en Milwaukee. 

●​ Le doy permiso a mi hijo(a) de que participe en los paseos escolares y el 
programa de verano, que incluye lo siguiente: del 6to Grado al 8vo Grado; 
viajarán a Mercer, Wisconsin. Los grados de la escuela elemental tendrán 
escuela de verano en Milwaukee. 

●​ Siempre ayudaré a mi hijo(a) de la mejor manera posible y haré lo que sea 
necesario para que él/ella aprenda. 

●​ Revisaré la tarea de mi hijo(a) todas las noches, y me aseguraré de que él/ella o 
yo estemos en comunicación con su maestro(a) en caso de que tenga algún 
problema con la tarea.  

●​ Me comprometo a leer con él/ella todas las noches y/o lo alentaré a que lea 
todas las noches. 

●​ Leeré cuidadosamente toda la comunicación que Nativity me envíe a la casa y 
firmaré de recibido.  

●​ Notificaré a Nativity cuando mi hijo(a) esté enfermo y no pueda ir a la escuela  y 
me aseguraré que complete toda la tarea/trabajo pendiente. 
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●​  Entiendo que mi hijo(a) debe seguir las reglas de Nativity con el fin de proteger 
su seguridad, intereses y los derechos de todos los individuos en el salón de 
clases. Yo soy responsable del comportamiento y las acciones de mi hijo(a). 

●​ Revisaré y firmaré cada día  la gráfica de comportamiento  (escuela elemental). 
●​ Recogeré a mi hijo(a) a tiempo cada día y de las actividades después de clases. 
●​ Haré los arreglos necesarios para que mi hijo pueda permanecer en Nativity 

para participar en las actividades  después de clases y en salón de estudios 
mandatorios.  

●​ Entiendo que el incumplimiento de estos compromisos y políticas de este 
manual puede hacer que mi hijo(a) pierda varios privilegios de Nativity.  

 
 
COMPROMISO DEL ESTUDIANTE: Yo me comprometo con Nativity de las siguientes 
maneras: 

●​ Serviré a Cristo y a los demás preparándome a mí mismo para una vida de 
servicio y liderazgo Cristiano siendo entregado, espiritual, amoroso, religioso y 
comprometido a ser una persona justa. 

●​ Llegaré a Nativity todos los días a tiempo comenzaré a las 7:55 a.m. cada día 
vestido con uniforme y preparado (ej. con libros y útiles escolares, tarea, ropa 
deportiva y  almuerzo si es que no comeré en la escuela). 

●​ Como estudiante de escuela secundaria/elemental, participaré en las actividades 
después de clases y en el salón de estudio. Aprovecharé al máximo el salón de 
estudio; haciendo mi tarea, levantaré  la mano para hacerle preguntas a mis 
maestros si es que no entiendo algo. 

●​ Participaré en los paseos de la escuela y en el programa de verano, que incluye 
lo siguiente: del 6to Grado al 8vo Grado; viajaran a Mercer, Wisconsin, Retiro 
para padres de 5to grado, y 1ero  a 5to grado, asistiré a la escuela de verano de 
la escuela primaria en Milwaukee.  

●​ Siempre trabajaré, pensaré  y me comportaré de la mejor manera y haré lo que 
sea posible para que mis compañeros y yo aprendamos. Esto significa escuchar 
y respetar a mis compañeros de clase.  

●​ Utilizaré la tecnología de Nativity de una manera segura y apropiada. 
●​ Completaré todos los trabajos de clase, tareas, evaluaciones y proyectos a 

tiempo y con integridad académica. 
●​ Siempre estaré disponible para mis padres y mis maestros cuando tengan 

alguna preocupación. Si cometo errores, le diré la verdad a los maestros y 
tomaré responsabilidad de mis actos. Yo soy responsable de mi comportamiento. 

●​ Siempre me comportaré para proteger la seguridad, los intereses y los derechos 
de todos los individuos del salón de clases. 
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●​ Entiendo que no cumplir con estos compromisos y las políticas de este manual 
puede hacer que pierda varios privilegios de Nativity. 

 
 
Compromiso Familiar de Nativity  
 
*La asociación de padres y escuela en Nativity es parte integral de nuestro modelo 
escolar. Pedimos que todas las familias contribuyan con 15 horas de voluntariado a 
Nativity ( por familia, no por niño).  
 
El Coordinador Escolar de Programas invita a los padres a participar en la comunidad 
escolar y mejorar la educación de sus hijos. Nuestro Coordinador Escolar ofrecerá y 
dirija una variedad de oportunidades en las que todos los padres pueden participar. Los 
voluntarios del comité se reunirán con el coordinador del programa escolar según sea 
necesario para revisar los planes y ofrecer comentarios. En las conferencias, los 
padres recibirán una actualización de las horas de servicio. 
 
Académicos 
 
Asistencia Escolar 
Los padres son en última instancia responsables de la educación y el desarrollo 
espiritual de sus hijos. Al elegir Nativity Jesuit, usted acepta aceptar y cumplir 
con las pólizas y procedimientos establecidos por la escuela. La asistencia es el 
primer paso para garantizar el éxito del alumno. Para que los estudiantes lleguen 
a su mejor nivel personal deben demostrar su mayor esfuerzo y estar en la 
escuela todos los días. 
 
La Ley de Asistencia Obligatoria de Wisconsin § 118.15 (1) (a) requiere que los padres 
o tutores de niños entre las edades de seis y dieciocho años inscriban a sus hijos y 
asistan a períodos y horas completos los días en que la escuela está en sesión. El 
requisito de asistencia mínima para cualquier curso (o combinación de cursos si está 
inscrito en más de un curso), durante parte o la totalidad de los 5 o más días en los que 
se lleva a cabo la escuela, se considera un ausentismo habitual y, por lo tanto, en 
violación de las leyes de Wisconsin. Ley obligatoria. La ley requiere que un niño asista 
a la escuela regularmente hasta que se gradúe de la escuela secundaria, o hasta el 
final del semestre en el que cumpla 18 años de edad, o hasta que la junta escolar lo 
exima de asistir. 
 
La asistencia se tomará durante la primera clase de los estudiantes. Los padres deben 
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llamar a la escuela lo antes posible para indicar si un estudiante estará ausente o no 
podrá hacer su trabajo debido a una enfermedad, tecnología o una emergencia 
específica. Si se comunica con el contestador automático, deje un mensaje detallado 
con su nombre, el nombre de su hijo, el grado escolar y el motivo de su ausencia. Si un 
estudiante está ausente durante dos días consecutivos debido a una enfermedad, la 
escuela puede solicitar una nota del médico. La oficina principal se comunicará con las 
familias con respecto a las ausencias consecutivas. El ausentismo excesivo puede 
resultar en que la administración de la escuela tenga una reunión con la familia. 
 
Los estudiantes deben completar su trabajo escolar si pueden hacerlo mientras están 
enfermos. Si la enfermedad les impide completar el trabajo escolar, la familia debe 
notificar a la oficina. 
 
Hay diferentes horarios de salida según el grado en que esté inscrito su hijo(a). De 
lunes a jueves, los estudiantes de K4 a quinto grado deben permanecer en la escuela 
hasta las 3:00 pm; los estudiantes de sexto a octavo grado deben permanecer en la 
escuela hasta las 4:30 p.m. No se permitirá recoger a los estudiantes de primaria 
entre las 3:40pm y las 4:00pm. No se permitirá recoger a los estudiantes de 
secundaria entre las 4:10pm y las 4:30pm. Los viernes, no se permitirá recoger a 
los estudiantes entre las 12:40 pm y las 1:00pm. Los estudiantes no tienen 
permiso de salir antes de la hora de salida para participar en actividades 
externas, tales como partidos/prácticas de fútbol o clases de piano, a menos que 
se haya hecho un arreglo especial con el/la directora. Los padres deben 
programar estas actividades adicionales fuera del día escolar. Por favor, 
asegúrese de recoger a su hijo a la hora de salida adecuada. 
 
 
Tardanza  
 
La asistencia se toma puntualmente a las 7:55 a.m. cada día. La tardanza excesiva 
dará lugar a una conversación/reunión con el Director Asistente y/ o con la trabajadora 
social de la escuela. Además, si la tardanza continua puede afectar el estatus del 
estudiante en Nativity y puede ocasionar otras consecuencias incluyendo la detención.  
 
Si un estudiante llega después de las 7:55 am, un padre o tutor debe registrarse en la 
oficina de la escuela ANTES de ir a clase. 
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Ausencia No Autorizada 
 
Nuestra escuela reconoce que la asistencia regular y el llegar a tiempo a la escuela es 
vital para el éxito del estudiante en la escuela. Para aprovechar al máximo la 
programación académica y la formación espiritual de su hijo(a) que ofrecen nuestros 
maestros y personal, es esencial que los niños lleguen a tiempo y estén listos para 
aprender a diario. 
 
De acuerdo con la Ley de Asistencia Obligatoria de Wisconsin, todos los niños entre las 
edades de seis y dieciocho años deben asistir a la escuela a menos que tengan una 
excusa legal. Los alumnos deben estar en su programa asignado, clases y actividades 
en todo momento del día. 
 
De acuerdo con la Ley Estatal, a los padres se les debe enviar una notificación por 
escrito cuando el niño estuvo ausente o llegó tarde sin una excusa aceptable por un 
total de cinco (5) días en un semestre. Se enviará un segundo aviso con respecto al 
absentismo escolar habitual cuando un estudiante haya estado ausente diez (10) o más 
días en el año escolar. 
 
Los directores están autorizados a exigir una explicación satisfactoria del padre o tutor 
legal o con custodia por la ausencia de un alumno durante todo o parte del día escolar. 
La explicación se puede obtener en persona, por teléfono o por escrito. 
 
Al comienzo de cada día escolar, la escuela determinará qué estudiantes matriculados 
en la escuela están ausentes de la escuela y si cada ausencia es justificada. Es 
responsabilidad de la escuela intentar comunicarse con el padre o tutor después de 
que se haya determinado que un niño está ausente de la escuela sin notificación a la 
escuela por parte del padre o tutor. Todas las ausencias, justificadas e injustificadas, 
deben registrarse en los registros de asistencia legal. Un estudiante que ha estado 
ausente de la escuela sin una excusa aceptable por parte o la totalidad de 5 o más días 
se considera un ausente habitual en la ley estatal. Las ausencias injustificadas y / o las 
tardanzas continuas son inaceptables y tendrán consecuencias adicionales para su 
hijo, incluida una conferencia obligatoria con los padres. 
 
Las siguientes se consideran ausencias justificadas: Enfermedad personal (se puede 
requerir verificación médica),crisis familiares, asistencia a un funeral o servicio 
religioso, citas médicas y legales, clima severo cuando la escuela no está oficialmente 
cerrada. Los siguientes son ejemplos de ausencias injustificadas: exceso de sueño, 
vacaciones familiares o clima. Los estudiantes deben completar el trabajo perdido 
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durante una ausencia. Los estudiantes que están ausentes de la escuela no pueden 
participar en actividades después de la escuela o en la noche. 
 
Las vacaciones familiares y otros planes deben programarse fuera del calendario 
académico y se considerarán ausencias injustificadas. Los estudiantes NO tienen 
permitido extender sus períodos de vacaciones. Por esta razón, las ausencias 
por viaje o vacaciones durante los dos días anteriores y posteriores a cada 
feriado principal (Día del Trabajo, Acción de Gracias, Navidad y Pascua) se 
considerarán automáticamente injustificadas. Las ausencias por enfermedad deben 
ser informadas a la escuela. 
 
Los registros de asistencia a lo largo de toda la carrera académica de un estudiante se 
tomarán en consideración al determinar el estado de inscripción del estudiante.  
 
 
Salida Temprano 
 
Todos los viernes durante el año escolar 2025-2026 la hora de salida para todos los 
alumnos es a las  12:00 pm. Habrá otras ocasiones durante el año escolar en las que  
también habrá salidas al mediodía para toda la escuela (días de conferencias de 
padres y maestros, días seleccionados antes de periodos vacacionales, etc.). Por favor, 
preste atención al calendario escolar para saber cuándo debe recoger a su hijo al 
mediodía. 
 
 
Póliza de Recogida Tarde 
 

Cuando un estudiante no es recogido a tiempo, NJA instituirá una política inmediata de 
retiro tardío del estudiante, que consiste en las siguientes acciones: 

●​ Se llamará al teléfono celular de cada padre o tutor legal y se dejará un correo 
de voz si no hay nadie disponible. Si no se puede contactar a los padres o 
tutores legales de un niño, se llamará a las personas que figuran en la lista de 
contactos de emergencia del niño. 

●​ Póliza de recogida tardía a las 3:00 p.m. comienza el despido a las 3:15 p.m. 
Para las 4:30 p.m. la hora de la salida comienza a las 4:450 p.m. Se cobrará un 
cargo por retraso de $1.00 por minuto por una recogida después de las 
3:15 p.m./4:45 p.m.  Una entrada en el registro de recogida tardía detalla la hora 
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de recogida y el monto adeudado. El registro de recogida tardía será firmado por 
los padres o tutores legales en el momento de la recogida. Se espera que los 
cargos por pagos atrasados que no se paguen en la recogida se paguen para el 
próximo día escolar. Todos los cargos y pagos correspondientes aparecerán en 
el estado de cuenta mensual de su hijo/a. 

●​ La primera vez que recoja a su estudiante tarde, se le dará un recordatorio y el 
director puede renunciar al cargo por retraso.La segunda vez que recoja a su 
estudiante tarde, se le generarán cargos.  La tercera vez, resultará en tarifas 
adicionales  y en una reunión con el asistente principal o trabajadora socia. Si  la 
recogida tardía continúa, esto dará como resultado una reunión con el consejero 
escolar y/o la directora de NJA. Si la recogida tardía continúa después de la 
reunión con la administración, esto  dará como resultado una llamada a los 
servicios de protección infantil (CPS - por sus siglas en Inglés). Después de 
llamar a los servicios de protección infantil, generalmente un oficial de policía 
llega a NJA para recoger a los niños. 

NJA utiliza un sistema de chequeo para garantizar que cada niño sea entregado a la 
persona autorizada al final del día. El personal de NJA acompañará a los estudiantes 
de regreso a la oficina principal si aún están aquí al finalizar la salida.. No se permitirá a 
los estudiantes salir del edificio sin supervisión. Los padres deben entrar al edificio de  
la escuela y firmar la salida del alumno con la oficina de NJA. Los estudiantes no serán 
entregados a nadie que no sea un padre, tutor o una persona con una “rider card” 
(tarjeta). Gracias por ayudarnos a garantizar la seguridad de los estudiantes. 

 
Año Escolar Extendido 
 
Como parte del desarrollo académico, social y religioso de cada estudiante en Nativity y 
de acuerdo con la misión de la escuela, Nativity opera un año escolar extendido, todos 
los estudiantes de los grados 1-8 deben participar en un programa de verano operado 
por Nativity cada verano durante cada año que un estudiante está matriculado. 
 
Estos programas de verano son considerados parte del año escolar. No completar 
estos programas con buena asistencia, comportamiento o esfuerzo académico pueden 
hacer que un estudiante sea puesto en probatoria o sea expulsado de NJA. Nativity 
evaluará formalmente el desempeño de cada estudiante en los trimestres 1, 2 y 3, así 
como el período de verano. 
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Expectativas de día escolar extendido y  Bocadillo (snack) - 6to  a 8vo grado 
 
El salón de estudio es una parte importante del día escolar para todos los estudiantes 
de 6to a 8vo grado. Durante este tiempo, los estudiantes tienen la oportunidad de 
trabajar en silencio en sus tareas en una sala de estudio supervisada. Hay voluntarios 
de la comunidad que también ayudan a los estudiantes de tutoría durante la sala de 
estudio. Los estudiantes tienen las mismas expectativas de comportamiento durante el 
aula de estudio que durante el día escolar. Los estudiantes pueden obtener deméritos u 
otras consecuencias por conductas negativas durante la sala de estudio. 
  
A los estudiantes en el salón de estudio se les permite traer su propio bocadillo (snack)  
para comer en el aula durante la sala de estudio. El snack debe tener un tamaño de 
porción individual; no se permitirá compartir bocadillos entre los estudiantes. 
  
Estos son algunos ejemplos de un bocadillo saludable: sándwich de mantequilla de 
maní y jalea, fruta, pretzels, yogur, barra de granola o papas fritas (bolsa pequeña). 
Estos son algunos ejemplos de lo que NO debe traer: barras de chocolate, galletas, 
sodas o jugos. Si el maestro decide que la merienda es poco saludable o demasiado 
grande, simplemente la tomará y se la devolverá al alumno durante la hora de la salida.  
 
Póliza de Honestidad Académica 
 
En Nativity Jesuit Academy, el rigor académico es fundamental. El profesor espera que 
todo el trabajo de los estudiantes, incluyendo el trabajo digital o virtual, sea honesto y 
se complete con el máximo esfuerzo. En el contexto del trabajo estudiantil, la 
honestidad académica la determinan el profesor y/o la administración de Nativity Jesuit 
Academy. 
 
La siguiente es una lista no exhaustiva de actividades que demuestran deshonestidad y 
mala conducta académica. Estas actividades no están permitidas: 
 

●​ Hacer trampa, que puede incluir: 
○​ Cualquier ayuda o asistencia externa relacionada con una evaluación o tarea 

sin el permiso expreso del profesor. 
○​ Copiar el trabajo de otro estudiante o permitir que otro estudiante copie el 
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trabajo. 
○​ Inventar o falsificar trabajos o fuentes académicas. 
○​ Hacer que un padre, otro estudiante, un hermano o cualquier otra persona 

escriba, cree o complete de alguna u otra manera cualquier trabajo estudiantil. 
●​ Participar en colaboración no autorizada con otro estudiante, padre, hermano o 

cualquier otro adulto. 
●​ Plagio: El plagio consiste en presentar las palabras, ideas, obras o medios de 

comunicación de otra persona como propios. Cualquier obra citada o utilizada como 
parte de un trabajo estudiantil más extenso debe citarse correctamente, según las 
instrucciones del profesor. 

●​ Utilizar una herramienta de Inteligencia Artificial generativa (como Chat GPT u otras) 
para desarrollar o parafrasear contenido sin citar. 

●​ Prestar cualquier material estudiantil, material de un profesor o escolar. 

En caso de deshonestidad o mala conducta académica, se contactará a los padres y la 
dirección escolar, junto con el profesor y se realizará una investigación para determinar las 
consecuencias apropiadas. Se pueden aplicar las siguientes consecuencias por 
deshonestidad o mala conducta académica: 

●​ Se le aplica un demérito al estudiante. 
●​ El estudiante puede no recibir crédito o recibir una calificación reducida a discreción 

del profesor. 
●​ El estudiante puede tener una tarea alternativa o rehacer la tarea con o sin crédito, a 

discreción del profesor. 

Las infracciones repetidas de mala conducta académica pueden resultar en detenciones los 
viernes o durante el almuerzo, suspensión dentro o fuera de la escuela, pérdida de 
privilegios, libertad condicional o expulsión de Nativity. 
 
Póliza de Tareas  
 
El trabajo en clase y la tarea son partes importantes del aprendizaje. Se asignan tareas 
para ayudar a reforzar las habilidades, los conceptos y las ideas aprendidos en clase. 
También preparan a los estudiantes para una mayor investigación y las próximas 
lecciones y permiten la evaluación continua del progreso y la comprensión del alumno. 
El trabajo de los estudiantes debe reflejar consistentemente la capacidad del alumno 
para cumplir con estándares altos. Se esperan tareas de clase completas, ordenadas, 
precisas, rápidas y cuidadosamente hechas. Si un estudiante se niega a completar su 
tarea, o la completa deficientemente constantemente,  puede resultar en que el alumno 
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no se vuelva competente en las habilidades necesarias para avanzar al siguiente nivel 
de grado al final del año escolar. Además de las asignaciones de tareas para la clase, 
se espera que cada alumno de Nativity lea en casa durante al menos 20 minutos todos 
los días, el tiempo varía dependiendo del grado.  
 
La tarea se incluirá en la calificación del estudiante para cada materia. Además, la 
tarea incompleta o la tarea que falta puede resultar en una consecuencia apropiada 
para el nivel de grado. Las consecuencias incluyen pero no se limitan a: contacto con 
los padres, permanecer en el recreo, detención o probaccion.  
 
 
Clasificación Basada en Estándares  
 
Nativity Jesuit Academy, junto con todas las demás escuelas católicas de la 
Arquidiócesis de Milwaukee, ha adoptado un método de calificación denominado 
"clasificación basada en estándares". La clasificación basada en estándares permite a 
cada padre entender qué conceptos y habilidades se estudian en cada período de 
calificación, y para realizar un seguimiento de cómo su hijo está progresando en el 
aprendizaje de los conceptos y habilidades. 
 
Escala de calificación basada en estándares 
4 -El estudiante cumple de manera constante e independiente las expectativas del 
nivel de grado del estándar, extendiéndose al siguiente nivel de grado. 
3 - El estudiante cumple de forma consistente e independiente con las expectativas 
de su grado según el estándar. El estudiante comprende plenamente la aplicación del 
estándar. 
2 - El estudiante necesita un apoyo mínimo para cumplir con las expectativas del 
estándar de su grado. Su comprensión de la aplicación del estándar es inconsistente 
o parcial.  
1 - El estudiante necesita apoyo considerable para cumplir con las expectativas del 
estándar de su grado. Su comprensión de la aplicación del estándar es inconsistente. 
 
 

Puntuación en escala de 4 puntos Resultados 

4 Avanzado 
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3 Competente 

2 Progresando 

1 Comenzando 

 
 
Las calificaciones basadas en estándares son más flexibles que las calificaciones 
tradicionales y pueden cambiar para reflejar el aprendizaje de un estudiante. Las 
calificaciones basadas en los estándares pueden fluctuar para reflejar el progreso de 
un estudiante en dominar un conjunto de conceptos y habilidades mientras avanzan 
hacia conceptos y habilidades nuevos o más complejos. La calificación basada en 
estándares comunica información actualizada sobre el nivel actual de conocimiento de 
un estudiante. La calificación basada en estándares muestra cómo el aprendizaje de un 
estudiante ha progresado con el tiempo. No se promedian los puntajes de semanas 
anteriores, antes de que el aprendizaje del estudiante progrese. No penaliza a un 
estudiante por no saber algo antes de que se enseñe. La calificación basada en 
estándares también permite a los maestros adaptar la instrucción a las necesidades de 
los estudiantes. 
 
Políza General de Promoción 
 
La retención de un estudiante puede ser una opción final, tras considerar los diversos 
factores que la afectan. La edad cronológica, la capacidad intelectual, el grado escolar 
actual, las relaciones con sus compañeros y sus hermanos deben considerarse al 
decidir si la retención beneficiará o perjudicará a un niño. 
 
Cuando parezca probable la repetición, se contacta a los padres varias veces al año. 
No existe un número legal de ausencias que si exceden, implique la repetición 
automática. No se considerará la repetición de un estudiante más de un (1) año escolar 
durante la primaria. La decisión final sobre la repetición recaerá en el equipo directivo 
escolar. 
 
Todos los estudiantes repitientes recibirán un Plan de Aprendizaje Personal, 
desarrollado por el maestro del estudiante junto con el padre/tutor. 
Adaptado de la Póliza 5123 de la Arquidiócesis de Milwaukee. 
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Póliza de promoción de tercero a cuarto grado 
 
Nativity Jesuit Academy adopta esta póliza a partir del 1 de julio de 2025, para cumplir 
con la Ley 20 de Wisconsin de 2023 y entra en vigencia el 1 de septiembre de 2027. 
 
Todos los alumnos de 3er grado que obtengan una puntuación igual o superior a su 
nivel de grado en lectura en el Examen Wisconsin Forward o en una prueba 
estandarizada de lectura identificada por la escuela podrán pasar a 4.º grado. Si un 
alumno o alumnos obtienen una puntuación inferior a su nivel de grado en lectura en el 
Examen Wisconsin Forward o en una prueba estandarizada de lectura identificada por 
la escuela, al pasar a 4.º grado, nuestra escuela les proporcionará los siguientes 
servicios, de conformidad con la Ley 20 de Wisconsin de 2023, a menos que se aplique 
una excepción por causa justificada: 
 

●​ Servicios de instrucción intensiva, seguimiento del progreso y apoyo para 
remediar las áreas de deficiencia identificadas; 

●​ Notificación por escrito a los padres o tutores del alumno, incluyendo una 
descripción de los servicios de instrucción intensiva y los apoyos que se le 
brindarán al alumno para remediar las áreas identificadas de deficiencia de 
lectura; 
Y 

●​ Un programa intensivo de lectura de verano cada verano hasta que el alumno 
obtenga un puntaje acorde al grado de lectura en una evaluación sumativa. 

 
De acuerdo con la Ley 20 de Wisconsin de 2023, una excepción por buena causa para 
brindar estos servicios se aplica a cualquier alumno que cumpla con al menos uno de 
los siguientes criterios o criterios similares: 
 

●​ Tiene un dominio limitado del inglés. (Según la ley estatal, “un alumno con un 
dominio limitado del inglés” se refiere a un alumno con capacidad para usar el 
inglés está limitado debido al uso de un idioma distinto del inglés en su familia o 
en su entorno  no escolar, y que tiene dificultades, según lo definido por la norma 
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del superintendente estatal, para realizar las tareas escolares habituales en 
inglés como resultado de dicho dominio limitado del inglés). 

●​ Es un alumno que tiene un plan educativo individual (IEP) que indica que tomar 
la evaluación de lectura estandarizada de tercer grado a nivel estatal no es 
apropiado para el alumno. 

●​ Es un alumno que obtiene un puntaje de competencia en lectura en una 
evaluación estandarizada alternativa aprobada por el DPI. (Según el DPI, a partir 
de marzo de 2025, la evaluación estandarizada alternativa aprobada es Dynamic 
Learning Maps (DLM)). 

●​ Es un alumno que tiene un plan educativo individualizado (IEP) o un plan para 
proporcionar adaptaciones o servicios bajo la sección 504 de la Ley de 
Rehabilitación Federal de 1973 que indica que el alumno ha recibido 
intervención intensiva en lectura durante más de 2 años si el alumno continúa 
demostrando una deficiencia en lectura y anteriormente fue retenido en 
kindergarten 1er, 2do o 3er grado por un total de 2 años. 

●​ Es un alumno que ha recibido intervención intensiva en lectura durante 2 o más 
años escolares, continúa demostrando una deficiencia en lectura y 
anteriormente fue retenido en kindergarten, 1er, 2do o 3er grado por un total de 
2 años. 

 
 
Equipo de éxito estudiantil 
 
El Equipo de Éxito Estudiantil (SST) utiliza un modelo de prevención/intervención en 
toda la escuela destinado a proporcionar intervenciones basadas en evidencia a los 
estudiantes.  Implica identificar a los estudiantes que están emergiendo, en ritmo o 
sobresaliendo a través de pruebas en toda la escuela tres veces al año (MAP), 
recomendación de los maestros o solicitud de los padres o estudiantes y proporciona 
un sistema de seguimiento del progreso para los estudiantes que requieren 
intervenciones más específicas.  SST utiliza un sistema "escalonado" que proporciona 
"instrucción individualizada" para TODOS. 
 

Nivel 1: Todos los estudiantes reciben el plan de estudios general de su grado.  
Las habilidades de lectura y matemáticas de los estudiantes se evalúan tres 
veces al año mediante evaluaciones internas. 
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Nivel 2: Los estudiantes se dividen en grupos según su nivel de habilidad y 
reciben instrucción más intensa según sus objetivos individuales.  El progreso 
hacia esos objetivos se monitorea periódicamente.  Las intervenciones del Nivel 
2 son implementadas por el maestro o asistente del salón, la intervencionista, el 
coordinador de apoyo al aprendizaje (LSC) o la  trabajadora social escolar 
(SSW). 
 
Nivel 3: Los estudiantes que no logren un progreso adecuado en las 
intervenciones en grupos pequeños recibirán intervenciones más intensas.  
Estas intervenciones estarán dirigidas al estudiante específico y se 
implementarán con más frecuencia.  El progreso hacia las metas individuales 
será monitoreado con frecuencia.  Las intervenciones de Nivel 3 son 
implementadas por la intervencionista, el LSC o la SSW. 

 
Cuando sea apropiado, según lo determinen las necesidades del estudiante, se puede 
iniciar una remisión para que las Escuelas Públicas de Milwaukee completen una 
evaluación del Plan Educativo Individualizado (IEP) para que Nativity comprenda y 
apoye mejor las necesidades del estudiante.  El LSC coordinará este proceso y será un 
defensor de la familia de Nativity Jesuit.  Además, la SSW iniciará referencias a 
agencias comunitarias para ayudar con las necesidades de los estudiantes o las 
familias. 
 
 
Comunicación de Padres  
 
La comunicación con los padres se enviará como mínimo cada dos viernes por correo 
electrónico y se publicará en la página de Facebook de Nativity. La comunicación 
detallará constantemente los protocolos actuales en la escuela y cualquier problema 
relevante; lea atentamente la información. Los padres deben revisar regularmente el 
correo electrónico, los mensajes de voz, los mensajes de texto, el sitio web de la 
escuela,  la página de Facebook  e Instagram de la escuela para obtener 
actualizaciones.Los profesores se comunicarán a través de Class Dojo. Enviarán 
recordatorios y anuncios grupales a toda la clase, así como comunicaciones 
individuales. 
 
 
Libros de Texto, Materiales Escolares y Casilleros 
 
A lo largo del año escolar, Nativity Jesuit Academy proporcionará a todos los 
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estudiantes ciertos materiales escolares, incluidos libros de texto, libros de biblioteca y 
materiales manipulables. Se espera que los estudiantes respeten los materiales 
escolares y los libros de texto y los traten como si fueran de su propiedad. NJA requiere 
que los padres/tutores de un estudiante paguen tarifas de reemplazo por cualquier 
material o libro de texto perdido o dañado. El monto de la tarifa de reemplazo será igual 
al costo del artículo a ser reemplazado. 
 
Los estudiantes deben mantener sus escritorios y casilleros de manera ordenada y 
ordenada. La mochila de cada estudiante debe caber dentro del casillero/cubículo  
asignado del estudiante. Los estudiantes son responsables de asegurarse de tener 
todos los libros, materiales, tareas, tecnología, y cuaderno de tareas necesarios al 
comienzo de cada período de clase. 
 
A los estudiantes de secundaria se les entrega un casillero para guardar sus 
chaquetas, bolsas, libros y suministros. Los casilleros son propiedad de Nativity Jesuit 
Academy. NJA se reserva el derecho no calificado de buscar cualquier casillero en 
cualquier momento. NJA rara vez busca casilleros; sin embargo, NJA se reserva este 
derecho, especialmente cuando a NJA le preocupa que un casillero pueda contener 
contrabando que sea una amenaza para la seguridad de un estudiante o la seguridad 
de la comunidad más grande de NJA. Los casilleros deben mantenerse limpios y 
ordenados. 
 
El acceso de los estudiantes a los casilleros puede estar limitado a períodos de paso 
de tres minutos al comienzo del día académico, entre clases y un período adicional al 
final del día académico. 
 
Excursiones (incluidos los eventos patrocinados por la escuela)  ​  ​  ​   
 
Las excursiones son una parte vital del programa educativo de Nativity. Todas las 
excursiones tienen un objetivo educacional que haya sido aprobado por la 
administración de la escuela.    
 
Excursiones patrocinadas por la escuela: 
 

1.​ Todos los estudiantes que asisten a un viaje patrocinado por la escuela deben 
tener una forma de permiso firmada por parte del padre/tutor antes de asistir a 
un viaje. Los padres serán notificados con antelación de un próximo viaje de 
estudios. No se permite que los estudiantes asistan a excursiones sin el permiso 
escrito de los padres (no se permite la autorización por teléfono/voz). Si un 
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padre o un maestro no autoriza a un niño a asistir a una excursión, los 
estudiantes permanecerán en la escuela bajo la supervisión de nuestro personal. 
Se establecerá un horario modificado para los estudiantes que no asisten a las 
excursiones. 

2.​ Solo los padres y voluntarios autorizados de antemano pueden asistir a una 
excursión patrocinada por la escuela. La autorización incluirá la clase de la 
Arquidiócesis de Ambiente Seguro (SSE por sus siglas en Inglés), el código de 
ética firmado y la verificación de antecedentes aprobada. Otros niños y/o 
hermanos no pueden asistir a la excursión. Los padres o miembros de la familia 
no tienen permitido reunirse con los estudiantes en el sitio de la excursión. Todos 
los acompañantes deben viajar con los estudiantes en el autobús. 

3.​ Se requiere que los estudiantes usen sus uniformes durante la excursión a 
menos que se indique algo diferente en la hoja de permiso. 

4.​ NJA planeará la transportación de los estudiantes con una compañía de 
autobuses que contrata a conductores con licencia y seleccionados con la 
cobertura de seguro adecuada. Las camionetas escolares se pueden usar en 
ciertos casos, pero solo el personal designado con la capacitación adecuada 
podrá conducir a un número limitado de estudiantes según las reglas y 
regulaciones del Programa Choice. ​  

 
Cancelación de Clases  
 
En caso de mal tiempo, NJA seguirá las mejores prácticas según el Servicio 
Meteorológico Nacional (weather.gov). NJA no seguirá a MPS y tratará de notificar a las 
familias lo antes posible sobre cualquier cierre.La escuela notificará a las familias 
mediante nuestro sistema de mensajes de texto y llamadas en School Messenger. 
También notificamos a varios canales de noticias, Facebook e Instagram. Por 
favor no llame a Nativity para actualizaciones. Clases virtuales podrían ser agendadas 
dependiendo de la severidad y la duración del mal tiempo (clima).  
 
 
Póliza de Visitantes 
 
Todos los visitantes deben ingresar a la NJA en la entrada principal y registrarse en la 
oficina principal. Informe a la recepción de los visitantes previstos antes de la visita 
programada. Para garantizar la seguridad de los miembros del equipo y la propiedad, 
mantenemos ciertas reglas con respecto a los visitantes autorizados y las áreas de 
acceso designadas. Restringir a visitantes no autorizados ayuda a mantener los 
estándares de seguridad, protege contra el robo, garantiza la seguridad de los equipos, 
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protege la información confidencial, protege el bienestar de los estudiantes, y de los 
miembros del equipo y evita posibles distracciones y disturbios. 
 
Los visitantes autorizados son aquellas personas que han asegurado una cita previa o 
que tienen un motivo conocido para acceder a las instalaciones dentro del horario de 
oficina estándar. Las personas que no cumplen con estos requisitos se consideran "no 
autorizadas" y no se les debe permitir ingresar al establecimiento.  
 
Los visitantes autorizados se registrarán en la recepción, recibirán una etiqueta con su 
nombre y recibirán instrucciones o serán acompañados a su destino por un empleado 
de Nativity, según corresponda. Los miembros del equipo son responsables de la 
conducta y seguridad de sus visitantes. Las cámaras u otro equipo de fotografía no 
están permitidas en las instalaciones sin la aprobación de la administración. 
 
 

Programa de Ambiente Seguro (Arquidiócesis de Milwaukee)  
 
Los padres que desean ser voluntarios en los salones de clases o asistir a excursiones, 
deben completar todos los siguientes requisitos de seguridad establecidos por la 
Arquidiócesis de Milwaukee: 

●​ Asista a la clase de entrenamiento en vivo de Ambiente Seguro. 
●​ Verificación de antecedentes. 
●​ Lea y firme el reconocimiento del Código de Ética. 
●​ Lea la política de Responsabilidades de informes obligatorios. 

 
Para nuevos voluntarios: 

1.​ Ir a  http://Milwaukee.CMGconnect.org  
2.​ Crea una cuenta nueva o inicia sesión en tu cuenta existente. 
3.​ Seleccione: Currículos> 1. ENTRENAMIENTO INICIAL EN VIVO SOLAMENTE - 

Currículo de Ambiente Seguro 
a.​ Regístrese para una clase de entrenamiento en vivo en la página de 

eventos en vivo 
b.​ Completo acuse de recibo del Código de Ética. 
c.​ Leer la póliza de informes obligatorios 
d.​ Completar la información de verificación de antecedentes (la verificación 

de antecedentes se ejecutará automáticamente al asistir a la clase de 
capacitación en vivo solo si esta información se ha completado con 
anticipación). 

 
Para los voluntarios que ya han completado la clase de entrenamiento en vivo: 
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1.​ Ir a  http://Milwaukee.CMGconnect.org  
2.​ Inicie sesión en su cuenta existente. 

a.​ La opción de restablecimiento de contraseña está disponible 
b.​ Los administradores escolares pueden ayudarlo a restablecer su nombre 

de usuario o proporcionar información de nombre de usuario. 
   3. Complete uno de los siguientes planes de estudios para que refleje el 100% de 
finalización: 

a.​ “2.  Revisión de Antecedentes de Cinco Años y Renovación del Código de 
Ética” 

b.​ “1. ENTRENAMIENTO INICIAL EN VIVO SOLAMENTE - Currículo de 
Ambiente Seguro 
      i. Seleccione esta capacitación solo si ya está en proceso pero no al 
100%. 
 

Reportes obligatorios 
 
Para mantener seguros a todos los estudiantes, todos los profesores y el personal de 
Nativity tienen la obligación de reportar. Esto significa que los profesores y el personal 
están obligados por ley a informar cualquier informe de abuso o negligencia a los 
Servicios de Protección Infantil (CPS). Dentro de las 24 horas posteriores a la 
recepción de un informe de abuso o negligencia, el CPS del condado iniciará una 
investigación para determinar si el niño/a necesita protección o servicios. Los 
elementos de la investigación pueden incluir observación o entrevista con el niño/a, 
visitar el hogar del niño/a o entrevistar a los padres/tutores. CPS puede reunirse con el 
niño en cualquier lugar público sin el permiso del padre/tutor, pero no puede entrar al 
hogar sin permiso. Si CPS solicita reunirse con un niño/a en las instalaciones de la 
escuela, el personal de la escuela puede permitir que se reúnan sin el consentimiento 
de los padres, ya que la Carta de la Conferencia de Obispos Católicos de los Estados 
Unidos para la Protección de Niños y Jóvenes (Artículo 4) requiere cooperación con la 
investigación de acusaciones de abuso sexual. La escuela también cooperará en la 
investigación de otras formas de sospecha de abuso infantil.  La seguridad de los 
estudiantes es de suma importancia para la escuela y la escuela actuará según 
corresponda para garantizar la seguridad de los estudiantes. 
 
 
Colegiatura  
 
Las familias que no califican para el Programa de Choice de Escuela Privada deben 
pagar la cuota escolar anual de $11,420.85. Esta es la misma cantidad de el programa 
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Choice. Hay asientos limitados disponibles para estudiantes que pagan el costo de la 
colegiatura, así como un número limitado de becas estatales disponibles para cubrir el 
costo de la colegiatura. 
 
El pago del monto total de la colegiatura debe recibirse el primer día del año escolar o 
en 10 pagos mensuales entre los meses de septiembre y junio.  Sin embargo, si el 
pago se realiza en su totalidad antes del primer día de clases, las familias pueden 
deducir $50 por un descuento por pago anticipado.  
 
Es responsabilidad de cada familia comunicarle a la escuela acerca de cualquier 
cambio en la situación financiera del hogar.  
 
Cuota Anual 
 
Todas las familias, independientemente de si califican o no en el Programa Choice, 
deben pagar una cuota anual de estudiante que apoyará todas las actividades no 
curriculares. 
 
La cuota anual de la escuela para los estudiantes de primaria y secundaria incluye los 
eventos escolares que se ofrecen a todos los estudiantes cada año. La parte de la 
cuota de la escuela intermedia también incluye la celebración de la graduación y la 
excursión de fin de año. 
 
Los siguientes montos de tarifa se cobran a cada estudiante según el nivel de grado: 
 
Escuela Primaria (Grados K4 - 4) Costo escolar anual: $ 40 por estudiante 
Escuela Secundaria  (Grados 5-8) Costo escolar anual: $ 75 por estudiante 
 
La cuota estudiantil debe ser pagada antes del viernes 5 de septiembre. Sin 
embargo, si el estudiante participa en actividades extracurriculares, como 
deportes y cuidado después de clase, deberá pagar ese saldo antes. 
 
 Si no puede pagar la tarifa de estudiante antes de la fecha límite, discuta el 
asunto por adelantado con el Director de la escuela para determinar un plan de 
pago acordado por escrito. 
 
Si su hijo participa en uno de los equipos deportivos se cobrará una tarifa adicional que 
se paga al momento de la inscripción para cubrir los gastos del equipo y la liga. 
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Los estudiantes deben pagar la tarifa deportiva no reembolsable cuando se inscriban 
para participar en fútbol, ​​baloncesto y atletismo.Los estudiantes no pueden participar 
en actividades si hay cuotas impagas o pendientes. 
 
Expectativa de Comportamiento para Todos  
 

 
Padres Colaborando con la Disciplina  
 
Los padres juegan un papel crítico en los esfuerzos disciplinarios de la escuela. Se les 
pide a los padres que respeten el sistema de disciplina vigente en Nativity. Se 
recomienda encarecidamente la comunicación con los maestros y administradores para 
garantizar que las consecuencias de comportamiento se respalden en el hogar. Para 
cuestiones disciplinarias, los padres deben comunicarse con el maestro de su hijo. Si 
una preocupación es más grave, entonces es importante comunicarse con el director.  
 
Póliza de entrenamiento para ir al baño 
 
Todos los estudiantes que atiende Nativity Jesuit Academy deben saber ir al baño antes 
de asistir a la escuela. No tenemos licencia para cambiar niños en la escuela, ni 
contamos con las instalaciones o útiles necesarios. Entendemos que los accidentes 
ocurren, pero, si ocurren con regularidad, se le notificará a la trabajadora social de la 
escuela o al subdirector. 
 
Nativity define a los niños que saben ir al baño como: 

●​ Ya no usar pañales (desechables o de tela) ni ropa interior desechable 
(pull-ups), 

●​ puede decirle al maestro cuándo necesita ir al baño y puede atender su higiene 
 
 
Conferencias de Padres y Maestros y Comunicación con la Facultad 

 
Las conferencias con los padres pueden ser programadas en cualquier momento por 
un padre, maestro o director. 
 
Un padre puede programar una conferencia poniéndose en contacto directamente con 
el maestro por correo electrónico o llamando a la escuela. Por favor, no llame a los 
maestros  a su casa ni a sus dispositivos móviles personales para programar 
conferencias. 
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La escuela ha reservado días de conferencia diferentes a lo largo del año escolar con 
el propósito de conferencias individuales de maestros y grupos. La facultad y el 
personal de Nativity Jesuit Academy dan la bienvenida a la comunicación constructiva 
de los padres en cualquier momento. Las siguientes pautas ayudarán a dirigir la 
comunicación de la manera más productiva: 
 

●​ Si tiene una breve pregunta sobre el trabajo escolar o los procedimientos de la 
clase, comuníquese con el maestro por correo electrónico de Nativity Jesuit, 
Class Dojo o deje un mensaje en su buzón de voz en la oficina de la escuela. 
También puede apuntar una nota al maestro y hacer que su hijo la entregue. El 
maestro responderá con un correo electrónico, una llamada telefónica o una 
nota escrita. Los maestros intentarán devolver las llamadas dentro de las 48 
horas. 
 

●​ Las preocupaciones que involucran a los estudiantes y los procedimientos en el 
aula se dirigen más apropiadamente hacia el maestro primero. Las preguntas 
relacionadas con la política escolar deben dirigirse al director. 
 

●​ Si es necesaria una conferencia, puede hacer su solicitud a través de un correo 
electrónico, una nota escrita o una llamada telefónica a la maestra para que se 
programe un horario mutuamente aceptable. Si una conferencia con el maestro 
no es satisfactoria, se puede solicitar una conferencia con el director, pero solo 
después de que el tema haya sido abordado por primera vez en una conferencia 
con el maestro. 
 

●​ No se permiten conferencias sin cita previa antes,después o durante las horas  
de la escuela. Los maestros y administradores programan su tiempo 
cuidadosamente y tienen deberes que son particularmente pesados tanto al 
principio como al final del día. Las conferencias deben programarse a una hora 
mutuamente aceptable.. 

 
Prevención y concientización sobre el suicidio 
 
Cuando cualquier personal de la escuela tenga motivos para creer, ya sea en virtud de 
conocimiento directo o de un informe de otra persona, que un estudiante está en 
peligro de hacerse daño a sí mismo a través de un intento de suicidio, o ha intentado 
suicidarse, esa persona debe informar esa situación al administrador de la escuela y a 
los padres del estudiante, incluso si el estudiante niega tener ideas suicidas.  Si la vida 
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del estudiante está en peligro inminente, se llamará al personal de emergencia (911) 
para transportar al estudiante a la sala de emergencias del hospital más cercano.  
 
Si hay llamadas repetidas a los padres con inquietudes sobre tendencias suicidas y los 
padres no responden, esto se considerará negligencia médica y se informará a los 
Servicios de Protección Infantil. 
 
 
Trabajadora Social Escolar 
La trabajadora social escolar es un miembro de nuestro equipo educativo que ayuda a 
los estudiantes a lograr el éxito en la escuela y la comunidad. Esta posición trabaja con 
los estudiantes tanto dentro como fuera del salón de clases en su desarrollo 
académico, social y emocional. Nuestra trabajadora social escolar trabaja con TODOS 
los estudiantes de Nativity para ayudarlos a alcanzar su máximo potencial, utilizando 
una variedad de métodos que incluyen asesoramiento individual, asesoramiento en 
grupos pequeños, mediación, lecciones de orientación en el salón y programas para 
toda la escuela. 
  
La Trabajadora Social Escolar es un recurso disponible para todos los estudiantes y 
familias. Los padres y los estudiantes pueden comunicarse con nuestra trabajadora 
social escolar en cualquier momento si tienen preguntas, inquietudes o para una 
consulta. 
  
Si nuestra trabajadora social escolar cree que su hijo/a necesita intervenciones más 
allá de lo que está disponible en la escuela, hará recomendaciones para evaluaciones 
comunitarias y/o asesoramiento. La trabajadora social de la escuela está disponible 
para ayudar a facilitar las remisiones y actuará como enlace entre la agencia 
comunitaria y la escuela para garantizar la continuidad de la asistencia para los 
estudiantes. 
  
Si la  trabajadora social de la escuela se reúne con su hijo/a de manera continua, se 
comunicará con usted para proporcionarle información por escrito. 
 
Además, si su hijo/a va a trabajar individualmente o en pequeños grupos con un 
consejero o terapeuta contratado en el lugar, usted necesita completar el 
consentimiento por escrito para esos servicios. 
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Informe de Graduado en la Graduación 
 
Al final de cada período de calificaciones, los estudiantes recibirán un informe de 
valores fundamentales que acompañará a su boleta de calificaciones académicas. Este 
informe ofrece una evaluación del estudiante en términos de nuestra declaración de 
Cualidades de Graduados: 
 

●​ Abierto al crecimiento 
○​ Muestra crecimiento en autocontrol 
○​ Acepta la responsabilidad del comportamiento 
○​ Funciona bien en un grupo 

●​ En busca de la excelencia intelectual 
○​ Planea y organiza bien 
○​ Participa apropiadamente en clase 
○​ Presta atención y sigue las instrucciones en clase 
○​ Completa la tarea a tiempo 
○​ Trabaja bien independientemente 

●​ Religioso 
○​ Participa en oraciones 
○​ Muestra reverencia en la capilla 

●​ Amoroso 
○​ Ayuda a los compañeros de grupo y a los compañeros de clase 
○​ Funciona y juega bien con los demás 
○​ Respeta las necesidades de los demás 

●​ Comprometidos con la justicia 
○​ Trata los materiales escolares con respeto 
○​ Llega a tiempo a la escuela todos los días 
○​ Demuestra el juego limpio 
○​ Observa las reglas de la escuela 

 
Conducta y Disciplina del Estudiante 
 
La esencia de la disciplina cristiana es la autodisciplina. Es responsabilidad de la 
escuela, en cooperación con el alumno y la familia, ayudar a cada alumno a desarrollar 
sus habilidades únicas. Juntos debemos promover una atmósfera de aprendizaje 
adecuada para que esto tenga lugar. Los estudiantes, tanto individualmente como en 
grupos, deberán cumplir con las pólizas y regulaciones de la escuela y ser obedientes y 
respetuosos entre sí y con el personal de la escuela. El personal de Nativity reconoce 
la necesidad de los estudiantes de ejercitar la libertad dentro de límites claros. Los 
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estudiantes tendrán la oportunidad de aprender de los errores y crecer hacia una mayor 
responsabilidad personal. Todas las reglas están vigentes en el edificio de la escuela, 
así como en el patio de recreo, durante las excursiones, en la capilla, durante la 
enseñanza virtual o a distancia, y en Camp Thunderhead. Las reglas están 
establecidas para mantener a los niños seguros y en un ambiente de aprendizaje 
saludable. 
 
Se espera que los estudiantes se comporten de una manera que sea consistente con 
los principios éticos y morales de la fe Católica. Las consecuencias se administran de 
manera cariñosa y positiva, y los estudiantes son guiados en el cambio de actitudes y 
comportamientos y en convertirse en individuos autodisciplinados. Los estudiantes son 
responsables de sus acciones. La mayoría de las preocupaciones de disciplina serán 
manejadas por el maestro del salón de clase, pero cualquier problema serio o 
persistente será referido a un administrador. 
 
 
Reglas Generales de Comportamiento   

Las siguientes reglas se aplican a todos los estudiantes dentro y fuera del salón. 
Cuando un estudiante rompe las reglas, él / ella puede enfrentar ciertas consecuencias. 

 
1.​ Respetar a los demás siendo considerado en palabra y acción. No se tolerará el 

uso de insultos o comentarios degradantes. No se permiten malas palabras. 
2.​ Respete y obedezca a los maestros y a todas las demás figuras de autoridad, 

como padres voluntarios, voluntarios de la comunidad y estudiantes voluntarios. 
3.​ Respete la propiedad de la escuela, la propiedad de los demás, junto con la 

propiedad durante las excursiones. 
4.​ Participe apropiadamente en las actividades de la escuela o del salón 

escuchando y prestando atención a las instrucciones. 
5.​ Camine por los pasillos y escaleras para la seguridad de los estudiantes y 

adultos en el edificio. 
6.​ Use el volumen apropiado en los salones, pasillos, escaleras y baños. 
7.​ Asumir la responsabilidad de limpiar las áreas designadas, en el salón, la 

cafetería o el baño. 
8.​ Esté preparado con los materiales necesarios para la clase. 
9.​ Use áreas del edificio con permiso. No se permite ir a ningún lado del edificio sin 

permiso. 
10.​No se tolerará la posesión o el uso de armas, drogas, alcohol, cigarrillos, 

vapores o cigarrillos electrónicos, lo que conducirá a la suspensión inmediata y 
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posible expulsión. 
11.​Código de póliza de  vestimenta  
12.​Uso aceptable de la póliza de tecnología 
13.​Póliza de tareas 
14.​Póliza de Intimidación 
15.​Seguir el Compromiso de Excelencia 

 
Póliza  de vestuario 
 
Los vestuarios están supervisados de acuerdo con la obligación de la escuela de 
garantizar la seguridad de los estudiantes, manteniendo al mismo tiempo un nivel 
adecuado de privacidad. El personal permanece inmediatamente afuera o cerca 
mientras los estudiantes se cambian, entrando solo cuando sea necesario. Se espera 
que todos los estudiantes se cambien de forma rápida y respetuosa. El uso de 
teléfonos celulares o cámaras en los vestuarios está estrictamente prohibido y sujeto a 
medidas disciplinarias. Cualquier comportamiento que ponga en peligro la dignidad o la 
seguridad de los demás, incluyendo el acoso, el hostigamiento o la conducta 
inapropiada, se abordará adecuadamente y podrá resultar en medidas disciplinarias. 
 
 
Código de Vestimenta  
 
El código de vestimenta de Nativity está establecido para enseñar la higiene, inculcar 
disciplina, evitar interrupciones, evitar riesgos de seguridad y enseñar respeto por la 
autoridad. Se requieren uniformes para todos los estudiantes. La apariencia de un 
estudiante establece el tono del ambiente. Las camisas deben estar fajadas en todo 
momento.  El uso de maquillaje no está permitido.  
 
Asegúrese de que todos los artículos de ropa como las camisas polo, pantalones y 
suéteres estén etiquetados con el nombre del alumno.Los uniformes se pueden 
comprar en Goldfish Uniforms. El incumplimiento de estas expectativas resultará en 
consecuencias que incluyen contactos con los padres, quedarse en el recreo y más 
consecuencias cuando sea apropiado. 
 
Código de vestimenta para niños: 

●​ Polo Nativity rojo 
●​ Pantalones azul marino o pantalón corto ( en clima caliente) 
●​ Cinturón negro (excepto K4-1er grado)  
●​ Zapatos negros (sin otros colores, rayas o marcas) 
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●​ Suéter azul marino (logos que no sean de Nativity, no son permitidos)  
●​ Camiseta interior debe ser blanco sólido sin ningún logotipo o ajuste de color 
●​ Los relojes están permitidos, aunque no se permite ningún reloj inteligente, fitbit 

o cualquier otro dispositivo capaz de recibir o enviar mensajes 
●​ Se permite un collar religioso  
●​ Se permite una pulsera 
●​ El cabello debe estar bien recortado. El cabello debe ser de color natural y no 

teñido. No se deben afeitar diseños o líneas excesivas en el cabello de un 
estudiante. La escuela se reserva el derecho de solicitar que un estudiante se 
corte el pelo en cualquier momento.   

 
Código de vestimenta para niñas 

●​ Polo Nativity rojo 
●​ Pantalones azul marino, pantalón corto ( en clima caliente) o falda. El largo de la 

falda debe ser apropiado. Los leggings de color azul liso solo están permitidos 
en los grados K4 a 1ero. 

●​ Medias de color sólido o medias hasta la rodilla (azul marino, negro o blanco) 
●​ Cinturón negro (excepto K4-1er grado) 
●​ Zapatos negros ((sin otros colores, rayas o marcas) 
●​ Suéter azul marino (logos que no sean de Nativity, no son permitidos) 
●​ Camiseta interior debe ser blanco sólido sin ningún logotipo o ajuste de color 
●​ Los relojes están permitidos, aunque no se   permite ningún reloj inteligente, 

fitbit, o cualquier otro dispositivo capaz de recibir o enviar mensajes 
●​ Se permite un collar religioso  
●​ Se permite una pulsera 
●​ Se permiten aretes o aros pequeños. 
●​ Las uñas postizas no están permitidas  
●​ Todas los demás accesorios/joyas no están permitidas (si los accesorios/joyas 

comienzan a interferir con el aprendizaje del estudiante, le pediremos que sean 
removidas).  

●​ Cabello: El cabello debe ser de color natural y no pintado. Las niñas pueden 
usar clips modestos, diademas o sujetadores de cola de caballo en el pelo. 
Deben ser de color rojo, blanco, azul o negro.  La escuela se reserva el derecho 
de solicitar que un estudiante se corte el cabello en cualquier momento.   

 
Uniformes de Educación Física:  

●​ Los uniformes de educación física son opcionales 
●​ Los uniformes de educación física solo se pueden usar en el día de educación 

física asignado al estudiante. Usar el uniforme de educación física en los días en 
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que un estudiante no tiene educación física resultará en que no cumpla con las 
reglas del uniforme. 

●​ Si se usa el uniforme de educación física, debe usarse en su totalidad 
●​ Se deben usar zapatos completamente negros en todo momento, incluso 

durante la clase de educación física (no se permiten otros colores, rayas ni 
marcas). 

●​ Los pantalones cortos de educación física pueden ser usados en clima caliente.  
 

Pases Fuera de Uniforme 
Los maestros pueden dar pases de uniforme a los estudiantes como incentivo. En los 
días sin uniforme, los estudiantes pueden usar la vestimenta adecuada de su elección. 
No se aceptan ropa rasgada, pantalones cortos de largo inadecuado o camisetas sin 
mangas. No se permiten mensajes inapropiados en camisetas. El estudiante debe 
entregar el pase sin uniforme al maestro de salón para que lo autorice. Los mensajes 
inapropiados en las camisetas no están permitidos. Los pases sin uniforme no deben 
usarse en los días que tenemos misa y no deben intercambiarse. 
 
Póliza de Uso Aceptable del Estudiante para los  Recursos Electrónicos 
 
La tecnología es una excelente herramienta académica tanto en el aula como en el hogar,  
y es un componente importante del aprendizaje. Pero la tecnología no puede reemplazar a  
los maestros, la instrucción en el salón o la interacción en el salón. La tecnología no es un   
reemplazo para los roles críticos que los padres, maestros, hermanos y la comunidad en 
general juegan el desarrollo individual de cada alumno Jesuita de Nativity. El objetivo del 
programa de tecnología en NJA es capacitar a cada estudiante de Nativity para acceder a 
las herramientas educativas modernas que los ayudarán a lograr la mayor cantidad de 
materias posible, en la mayor cantidad de lugares posible y en cualquier momento, para 
asegurar que el aprendizaje continúe fuera del aula. 
 
Esta política establecerá pautas de uso de tecnología destinadas a mantener el crecimiento 
académico y el rigor de Nativity Jesuit Academy. Se espera que todos los alumnos de 
Nativity apliquen los valores fundamentales en todo lo que hacen en NJA, incluso cuando 
utilizan la tecnología de Nativity. Las políticas y procedimientos de este documento se 
aplican a todos los Chromebooks, computadoras, cuentas de correo electrónico y cualquier 
otra tecnología utilizada o emitida por NJA, incluido cualquier otro dispositivo que se 
considere incluido en esta póliza. 
 
Política de Uso Aceptable de Nativity Jesuit: El uso de la tecnología emitida por Nativity 
es un privilegio permitido a discreción de la escuela y está sujeto a las condiciones y 
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restricciones establecidas en esta Política de uso aceptable y cualquier otro documento 
aplicable. Nativity Jesuit Academy se reserva el derecho de suspender el acceso de 
cualquier usuario en cualquier momento, sin previo aviso, por cualquier motivo. NJA espera 
que todos los estudiantes usen la tecnología de manera responsable y de manera 
consistente con los valores fundamentales para evitar cualquier problema o 
responsabilidad. NJA puede imponer restricciones razonables en los sitios, materiales y / o 
información accesible para los estudiantes. NJA no garantiza que los dispositivos o 
servicios proporcionados por la escuela no tengan defectos. Además, la escuela no es 
responsable de ninguna obligación derivada del uso del sistema. Cada familia de Nativity 
que desee ser autorizada para usar tecnología escolar o recibir un dispositivo emitido por 
Nativity debe firmar esta Política de uso aceptable como una indicación de que ha leído y 
comprende el acuerdo. Esta política se aplica a todos los usuarios y a todo el hardware y 
software propiedad, arrendado o suscrito por NJA. También puede aplicarse a cualquier 
dispositivo conectado a cualquier red jesuita de Nativity. Esta Política de uso aceptable es 
una guía que no pretende ser exhaustiva y no enumera todos los comportamientos 
prohibidos o las posibles consecuencias. Nativity Jesuit Academy se reserva el derecho de 
sancionar cualquier comportamiento que se considere inapropiado o que viole esta política 
o las políticas de este manual. 
 
Responsabilidad del Usuario: los estudiantes de Nativity son los únicos responsables de 
su dispositivo emitido por Nativity, cualquier accesorio y cualquier otro hardware, software o 
servicio. Los usuarios serán financieramente responsables por cualquier daño o emisión de 
cualquier dispositivo emitido por Nativity o recursos asociados causados ​​por uso negligente, 
incorrecto o malicioso, según lo determine la administración de NJA. Consulte la Política 
de Dispositivos de Nativity Jesuit Academy para obtener más detalles. Los usuarios de 
dispositivos de Nativity no tienen expectativas de privacidad en el uso de dispositivos, 
servicios o recursos de Internet emitidos por Nativity proporcionados por NJA. Se puede 
grabar cualquier reunión, clase u otra sesión virtual o digital que proporcione NJA. 
 
Se requiere que los estudiantes de Nativity mantengan al día el mantenimiento diario de sus 
propios dispositivos. Esto incluye el transporte seguro de dispositivos, en su estuche 
apropiado provisto por NJA, hacia y desde la escuela todos los días. Los estudiantes deben 
asegurarse de traer sus dispositivos a la escuela todos los días, cargados y listos para usar. 
Se recomienda que cada estudiante de Nativity cargue su dispositivo durante la noche cada 
noche. No se permitirá el uso de dispositivos que no sean de Nativity durante el día escolar. 
Los estudiantes no pueden usar su estuche de Chromebook proporcionado por Nativity 
para transportar o almacenar útiles escolares. 
 
Todos los datos informáticos contenidos o creados en dispositivos emitidos por Nativity son 
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propiedad de Nativity Jesuit Academy. En circunstancias normales, los archivos de datos de 
estudiantes específicos no serán monitoreados rutinariamente por la facultad o el personal 
de NJA. Sin embargo, el acceso a la tecnología es un privilegio, no un derecho. Si hay 
motivos para creer que un usuario está violando alguna política, reglamento, norma o 
directriz de la NJA, o si se cree que un usuario está participando en un comportamiento 
prohibido, los archivos de datos del usuario pueden ser buscados sin el conocimiento o 
permiso del usuario. 
 
Actividades Prohibidas: Las actividades prohibidas incluyen, pero no se limitan a: 

●​ Accesar o usar la red o el equipo de NJA para crear, accesar, descargar, editar, ver, 
almacenar, enviar o imprimir materiales que de alguna manera son ilegales, 
inadecuados o contra cualquier parte del Manual del Estudiante. Esto incluye 
cualquier contenido que pueda considerarse hostigador, intimidante, discriminatorio, 
pornográfico, violento, gráfico, profano o de otra manera inconsistente con los 
estándares de conducta, moralidad y nativity. 

●​ Cualquier uso que pueda violar las leyes locales, estatales o federales. 
●​ Acceso no autorizado (o intento de acceso) a archivos, información o sitios web 

protegidos o privados. 
●​ Usar dispositivos o servicios de Nativity para falsificar trabajos, copiar trabajos, 

inventar trabajos falsos o engañosos, plagiar, engañar o ser deshonesto 
académicamente. 

●​ Actividades que interrumpen el uso normal de la tecnología, que incluyen, entre 
otros, el uso de malware o cualquier programa, servicio o proceso que utilice en 
exceso los recursos de la red. 

●​ Dañar o alterar de algún modo la tecnología, los suministros o los accesorios de la 
escuela. 

●​ Uso inapropiado de la cámara o funciones de grabación que no sean de naturaleza 
expresamente educativa, o que pueda ser dañina, perjudicial o peligrosa para el 
estudiante, sus compañeros, NJA o la facultad o el personal. 

●​ Uso no autorizado de recursos tecnológicos con fines comerciales, financieros o 
políticos. 

●​ Cualquier actividad que no esté específicamente en el ámbito de la educación, 
incluidos los juegos y sitios web no educativos. 

Los usuarios no pueden intentar eludir ningún esquema de protección 
instalado en los dispositivos o la red de Nativity Jesuit Academy por ningún 
medio o método. 
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Se espera que todos los estudiantes, padres, profesores y personal de Nativity 
ayuden en la aplicación de esta política. Las violaciones de la política de uso 
aceptable pueden dar lugar a una variedad de acciones disciplinarias, incluida la 
pérdida de un dispositivo, la suspensión de los privilegios de acceso o el despido. 
Algunas violaciones también pueden constituir delitos penales en las leyes locales, 
estatales o federales, y NJA puede iniciar o ser requerido para ayudar en la 
investigación o enjuiciamiento de tales violaciones en toda la extensión de la ley. 
Cualquier usuario sospechoso de estar en violación de esta política debe ser 
reportado inmediatamente a la administración de NJA. 

Pautas de uso del software: Lo siguiente se aplica a todo el software y los datos de 
Nativity Jesuit Academy, incluido el software con licencia otorgado a NJA por 
cualquier proveedor. El incumplimiento de cualquiera de estas pautas dará lugar a 
medidas disciplinarias. 

●​ Los usuarios son responsables del cumplimiento de todas las políticas, acuerdos y 
leyes sobre el uso del software. La ignorancia de las reglas no es una excusa para 
las violaciones. 

●​ La copia no autorizada de cualquier software o aplicación que tenga licencia o esté 
protegida por derechos de autor es ilegal. Todo el software disponible para el uso de 
los estudiantes está protegido por acuerdos de licencia y no se puede copiar para 
ningún uso. 

●​ Los usuarios no pueden intentar modificar ningún software, firmware o aplicación 
instalada o utilizada por NJA, incluida la alteración del sistema operativo (SO) del 
dispositivo. 

●​ Los usuarios no pueden instalar ni alterar software en ningún dispositivo NJA sin el 
permiso del Coordinador de Tecnología NJA. 

●​ Los usuarios no pueden instalar dispositivos de protección, software o extensiones 
del navegador que puedan impedir que la administración de NJA vea los datos 
contenidos en los archivos de los estudiantes o los registros de monitoreo del 
dispositivo. 

●​ No se pueden configurar cuentas de correo electrónico personales en los 
dispositivos de los estudiantes, solo se pueden usar cuentas de estudiantes emitidas 
por Nativity. 

Pautas de Uso de la Red: Las siguientes políticas se aplican a todo el hardware, 
datos, aplicaciones y programas de Nativity conectados electrónicamente a las redes 
escolares, independientemente de la ubicación del dispositivo. 
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●​ Los usuarios solo pueden usar su propia identificación de usuario y contraseña. El 
uso de la identificación y / o contraseña de la computadora de otra persona está 
estrictamente prohibido. 

●​ Los usuarios no pueden permitir que otra persona use su propia contraseña e ID de 
computadora. Cada usuario es el único responsable de la seguridad de sus 
credenciales de inicio de sesión. 

●​ Los usuarios no pueden intentar obtener las credenciales de inicio de sesión de otra 
persona para ningún propósito. 

●​ Los usuarios no pueden intentar ocultar la identidad de las credenciales de inicio de 
sesión que están utilizando por ningún método. 

●​ Los usuarios no pueden intentar eludir los esquemas de protección de datos de NJA, 
y los usuarios no pueden intentar buscar lagunas de seguridad. 

●​ Los estudiantes no pueden leer, monitorear, copiar, alterar o eliminar nada que 
pertenezca a otro usuario. 

Pautas de uso de Internet: El uso de Internet en Nativity Jesuit Academy está 
destinado exclusivamente a las necesidades educativas de los estudiantes. 
Cualquier uso no educativo es una violación de la Política de Uso Aceptable, que 
incluye, entre otros: 

●​ Cualquier uso de las redes sociales que no sea expresamente parte de los cursos. 
●​ "Navegación" recreativa o fuera de tema, o uso de Internet para cualquier propósito 

no relacionado con actividades académicas o escolares. 
●​ Se prohíbe el uso de chat no autorizado u otro servicio de comunicación. 
●​ Los estudiantes no se identificarán por edad, sexo o ubicación de ninguna persona 

en ninguna comunicación en Internet. 
●​ Los estudiantes no pueden intercambiar ninguna información de identificación 

personal (dirección, número de teléfono, número de seguro social, etc.) a través de 
Internet. 

●​ Cualquier solicitud de información que no haya sido validada por un maestro o la 
administración de la NJA se debe informar a un miembro de la facultad o al personal 
de la NJA de inmediato. 

●​ Los estudiantes que usan Internet no pueden ver, acceder o descargar información 
inapropiada o ilegal. Esto incluye, pero no se limita a cualquier material pornográfico, 
material que sea sugerente, lascivo o relacionado con el alcohol o las drogas, 
material que menosprecie a cualquier raza, género, religión, nacionalidad o grupo 
protegido en particular, o material considerado violento. 

●​ Los estudiantes no pueden usar o establecer contraseñas, códigos de acceso, 
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métodos de autenticación o cuentas de usuario que la escuela desconozca. Todas las 
contraseñas y cuentas de usuario para uso de los estudiantes serán proporcionadas 
por la escuela. 

●​ El uso de cualquier dispositivo o servicio de Nativity con el propósito de intimidación 
no se tolera y resultará en una disciplina inmediata. Todos los aspectos de la política 
de acoso escolar se aplican a la comunicación digital y las interacciones. 

Los maestros determinarán los dispositivos y servicios apropiados para usar en sus 
aulas. Los estudiantes deben cumplir con todas las reglas y restricciones del aula 
además de esta Política de uso aceptable. El uso de Internet por parte de los 
estudiantes está restringido a sitios relacionados con el trabajo de clase válido según 
lo especificado por su maestro. Si se requiere información personal de cualquier tipo 
para abrir una cuenta relacionada con la escuela o completar una tarea válida, el 
maestro guiará a los estudiantes a través del proceso. 

Pautas de Comunicación Digital: Los estudiantes de Nativity pueden estar 
obligados a utilizar diversas formas de comunicación digital durante su tiempo en 
NJA. Esto puede incluir, entre otros, cualquiera de los siguientes: correos 
electrónicos, videoconferencias, reuniones, clases virtuales, comentarios, respuestas, 
etc. Todas las interacciones digitales que se consideran parte del trabajo del curso, el 
trabajo de clase o la tarea requeridos, y toda la comunicación. que se lleva a cabo en 
un dispositivo emitido por Nativity o en el contexto de actividades de NJA está sujeto 
a los estándares y reglas establecidos en el Manual del Estudiante. Para todas las 
formas de comunicación digital, los estudiantes deben: 

●​ Vestir apropiadamente. Los estudiantes deben verse presentables en todo momento. 
Sin ropa desgarrada, sin ropa con imágenes inapropiadas y sin mensajes profanos. 
Se espera que los estudiantes cambien su ropa si se considera inapropiado por algún 
motivo. 

●​ Sea considerado en palabra y acción en todo momento. El uso de blasfemias, 
comentarios degradantes o insultos, o conducta que sea intimidatoria, discriminatoria 
o acosadora en cualquier forma de comunicación digital será motivo de disciplina. El 
ciberacoso en cualquier forma está estrictamente prohibido. El acoso cibernético se 
define con más detalle en la política de acoso más adelante en este manual. 

●​ Actuar adecuadamente en todo momento y respetar los límites digitales. Por ejemplo, 
se espera que la mayoría de los estudiantes controlen sus propias funciones de 
silencio / conversación durante las clases o reuniones virtuales. Los estudiantes que 
no puedan o no quieran obedecer la dirección de sus maestros, o los estudiantes que 
sean perjudiciales tendrán su micrófono y video controlados por el maestro. 
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●​ No use fondos digitales, filtros ni ningún otro software o aplicación que altere el 
aspecto o el video. 

●​ Esté atento a su entorno. Los estudiantes no pueden mostrar ningún contenido 
inapropiado en la pantalla o dentro de la vista de una cámara por ningún motivo. Los 
carteles, juguetes, dibujos, imágenes y cualquier otro medio que pueda considerarse 
inapropiado no se pueden mostrar ni mostrar en ningún contexto digital. Los 
estudiantes no pueden participar en clases o reuniones mientras están en el baño, y 
los estudiantes no deben participar en clases o reuniones desde sus dormitorios. 

Garantía Contra Daños: los dispositivos y servicios de Nativity Jesuit Academy se 
proporcionan "tal cual" y "según esté disponible". NJA y su facultad, personal y otros 
agentes no pueden ser considerados responsables de ninguna pérdida o daños 
sufridos por la pérdida o demora de la transmisión de datos o datos, la no entrega, 
interrupciones del servicio, interrupciones del servicio u otros problemas imprevistos. 
NJA y todos los afiliados, empleados y otros agentes renuncian a todas las 
representaciones, garantías o garantías implícitas, expresas o legales. Los usuarios 
asumen toda la responsabilidad y el riesgo a su discreción. La firma de esta Política 
de uso aceptable es una declaración de acuerdo para indemnizar y eximir de 
responsabilidad a Nativity Jesuit Academy, a la junta de Nativity Jesuit Academy y a 
sus empleados y agentes por cualquier pérdida, daño, costo o gasto en el que se 
pueda incurrir, sufrir, o deben cumplir con las acciones de los abajo firmantes en el 
curso de acceder a las redes, los servicios digitales o virtuales de Nativity Jesuit 
Academy, o al usar hardware o software emitido por Nativity. 

 
 
 
Póliza de Intimidación y Acoso Escolar 
 
Intimidación (Bullying)  
Nativity es un lugar seguro y respetuoso para estudiantes y familias. Un entorno 
positivo es la mejor defensa contra la intimidación y el acoso. La intimidación y el acoso 
son inaceptables en Nativity, y todos debemos contribuir a una cultura escolar donde la 
comunidad, el aprendizaje y el respeto por todos sean nuestras primeras prioridades. 
La intimidación y el acoso no serán tolerados en Nativity. 
 
Nativity es un lugar seguro y respetuoso para los/las estudiantes y sus familias. Un 
ambiente escolar positivo es la mejor defensa contra la intimidación. La intimidación es 
un comportamiento inaceptable en Nativity, y todos debemos contribuir a una cultura 
donde el aprendizaje, la  comunidad, y el respeto de todos son nuestras primeras 
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prioridades; la intimidación no es aceptable en Nativity.   
 
El acoso puede ser físico, verbal (burlas, insultos, lenguaje amenazador) e indirecto 
(difundir rumores, exclusión social, enviar mensajes insultantes a través de mensajes 
de texto o Internet). No se tolerará el ciberacoso. 
 
 
Cyberbullying 
El acoso cibernético incluye, entre otros, lo siguiente: Internet, un mensaje, texto, 
sonido o imagen por medio de un dispositivo electrónico que incluye, entre otros, un 
teléfono, teléfono inalámbrico o otro dispositivo o dispositivo de comunicación 
inalámbrica, publicar insultos o rumores u otros comentarios despectivos sobre un 
estudiante en un sitio web o en un blog; enviar correos electrónicos o mensajes 
maliciosos o amenazantes; usar un teléfono / dispositivo para tomar y enviar fotografías 
vergonzosas de los estudiantes; publicar fotografías engañosas o falsas de estudiantes 
en línea. La ubicación física o el tiempo de acceso de un incidente relacionado con un 
dispositivo no se puede plantear como defensa en ninguna acción disciplinaria iniciada. 
El acoso cibernético que ocurre fuera de los terrenos de la escuela, pero llega a la 
comunidad escolar y causa una interrupción sustancial, puede ser investigado. 
 
 
Acoso 
Acoso significa cualquier gesto amenazante, insultante o deshumanizante, uso de 
datos o software de computadora, o conducta escrita, verbal o física dirigida contra un 
estudiante en base a una o más de las Clases protegidas del estudiante que: 
  
A. coloca al estudiante en un temor razonable de daño a su persona o daño a su 
propiedad; 
 
B. tiene el efecto de interferir sustancialmente con el desempeño educativo, las 
oportunidades o los beneficios de un estudiante; o 
 
C. tiene el efecto de interrumpir sustancialmente el funcionamiento ordenado de una 
escuela. 
 
El acoso puede resultar de un solo incidente o de un patrón de comportamiento en el 
que el propósito o efecto es crear un ambiente hostil, ofensivo o intimidante. El acoso 
abarca una amplia gama de comportamientos físicos, verbales y no verbales que 
pueden incluir, entre otros: 
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• Comportamiento amenazante, intimidante y humillante 
• Comentarios despectivos (con respecto a la etnia, creencias religiosas, orientación 
sexual, atributos físicos, etc.) 
• Insultos raciales 
• Comentarios sexuales o bromas sexuales 
• Insinuaciones o caricias sexuales no deseadas 
 
Acoso sexual 
El "acoso sexual" se define como avances sexuales no deseados, solicitudes de 
favores sexuales, conducta física motivada sexualmente u otra conducta verbal o física 
o comunicación de naturaleza sexual cuando: 
 
A. la sumisión a esa conducta o comunicación se convierte en un término o condición, 
ya sea explícita o implícitamente, del acceso a oportunidades o programas educativos; 
 
B. la sumisión o el rechazo de esa conducta o comunicación por parte de un individuo 
se utiliza como factor en las decisiones que afectan la educación de ese individuo; 
 
C. esa conducta o comunicación tiene el propósito o efecto de interferir sustancial o 
irrazonablemente con la educación de un individuo, o crear un ambiente educativo 
intimidante, hostil u ofensivo. 
 
 
Bullying Protocol 
 
Los estudiantes que experimentan intimidación o acoso deben informar el incidente a 
un maestro o administrador de la escuela lo antes posible y, en casos de intimidación 
cibernética, deben imprimir la conversación o las fotos y dárselas a un maestro o al 
administrador de la escuela. Todos los miembros del personal de la escuela y los 
funcionarios de la escuela que observen o se enteren de actos de intimidación, 
intimidación cibernética o acoso que involucren a un miembro de la comunidad escolar 
deben informar estos actos al director asistente.  
 
Los informes de intimidación, intimidación cibernética o acoso pueden hacerse 
verbalmente o por escrito al director asistente La persona que informa el asunto puede 
esperar un nivel razonable confidencial al hacer el informe. Todos estos informes se 
tomarán en serio y se documentará un relato claro del incidente. El destinatario del 
informe hará un registro escrito del informe, incluidos todos los detalles pertinentes, y la 
escuela lo conservará. 
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No se tomarán represalias contra las personas que realicen tales informes. Las 
personas que tomen represalias estarán sujetas a medidas disciplinarias. 
 
El investigará los informes de intimidación, intimidación cibernética o acoso de manera 
oportuna. El director asistente preparará un informe de investigación al final de la 
investigación, resumiendo la evidencia y los hallazgos, y presentará el informe al 
director. El director o su designado emitirá una determinación final a ambas partes con 
respecto al resultado de la investigación y cualquier acción apropiada. 
 
Los casos de intimidación o acoso se informarán a los padres tanto del estudiante que 
está siendo intimidado o acosado como del estudiante acusado de intimidación o 
acoso. Si la intimidación o el acoso continúa, el estudiante puede recibir una detención 
o suspensión de Nativity y puede ser puesto periodo de probatoria, o puede recibir 
otras consecuencias disciplinarias de acuerdo con este Manual. 
 
 
Consecuencias del Comportamiento  
 

Los estudiantes tienen altas expectativas y son responsables de sus comportamientos. 
Cuando los estudiantes se portan mal, enfrentan ciertas consecuencias para ayudarlos 
a reflexionar sobre sus acciones y ajustar sus comportamientos para hacer una 
contribución positiva a la comunidad escolar. 
Creemos que las consecuencias incrementales brindan la mejor oportunidad para que 
los estudiantes crezcan en responsabilidad personal y liderazgo. Una infracción de las 
reglas de la escuela (virtual o en persona) o el aula dará lugar a una acción que puede 
restringir los privilegios del alumno. Las consecuencias se aplican de una manera 
apropiada para la edad. La propiedad escolar que es vandalizada, dañada, perdida o 
robada puede ser reemplazada a expensas del estudiante responsable del daño y sus 
padres. 
 
Cuando un estudiante no cumple con el estándar de comportamiento de Nativity,  se 
pueden administrar todas o algunas de las siguientes consecuencias. Las 
consecuencias disciplinarias se determinarán caso por caso, teniendo en cuenta los 
hechos y circunstancias de la conducta. 
 
# 1 COMUNICACIÓN ESCRITA con un Padre 
Cuando un estudiante demuestra un comportamiento irrespetuoso en la escuela, es 
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importante comunicarse con uno de los padres. En la escuela primaria, hay 
comunicación inmediata con los padres a través del folder de tareas o en su cuaderno 
de tareas. Si el clip de su hijo se pone de color naranja durante el día escolar, el 
alumno recibirá una consecuencia en el aula y es posible que reciba una llamada a 
casa o una reunión después de la escuela. 
En la escuela secundaria, los estudiantes deben completar una reflexión de demérito 
que guiará su conversación sobre su comportamiento con sus padres. Cuando un 
estudiante gana un demérito, él / ella es responsable de hablar con sus padres y 
devolver el demérito firmado por un padre a la escuela al día siguiente. Tres (3) 
deméritos de conducta en un trimestre resultará en una comunicación a los padres para 
discutir otras consecuencias. 
 
# 2 COMUNICACIÓN DIRECTA con un Padre 
A veces, un maestro o administrador escolar puede decidir que la comunicación directa 
con un padre es necesaria para informar a los padres sobre ciertos comportamientos. 
Esto significa que un estudiante ha demostrado un patrón de conductas irrespetuosas, 
o que un comportamiento es más serio y requiere este nivel de comunicación directa. 
Cuando un estudiante de secundaria acumula tres deméritos de conducta en un 
trimestre, entonces el maestro del aula a menudo programará una reunión con los 
padres. En esta reunión, se establecerá un plan de acción para aclarar las expectativas 
y las consecuencias adicionales. 
 
# 3 DETENCIÓN  
Se pueden emitir detenciones cuando los estudiantes no cumplan con los 
procedimientos del aula o las regulaciones escolares. Las detenciones son el resultado 
probable después de una reunión con un padre. Los padres serán notificados de una 
detención y pueden necesitar hacer los arreglos de transporte necesarios. Las 
detenciones para cualquier estudiante pueden ocurrir antes, durante o después del día 
escolar. Las detenciones los sábados también son una opción cuando es apropiada 
una consecuencia más severa. 

Los siguientes comportamientos pueden dar lugar a detenciones los viernes o sábados: 
tareas faltantes, 3 deméritos de comportamiento en un trimestre, hacer trampa, 
portarse mal durante una excursión, usar el teléfono celular en la escuela u otros 
comportamientos. 

Si un estudiante acumula 6 deméritos de comportamiento en un trimestre, el maestro  
de la escuela programará una reunión de padres con el/la Directora Asistente para 
escalar las consecuencias. 
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#4 SUSPENSION 
Los estudiantes que demuestren desprecio flagrante por las reglas de la escuela serán 
puestos EN SUSPENSIÓN. El propósito de la suspensión es de remover a un alumno 
del aula y crear tiempo para una reunión de padres con el director para abordar el 
comportamiento. Los padres/tutores serán notificados por teléfono o en persona y por 
escrito cuando ocurra una suspensión. Dependiendo de la gravedad de la violación, el 
estudiante puede recibir una suspensión dentro de la escuela o una suspensión fuera 
de la escuela. Con una suspensión dentro de la escuela, el alumno no participará en el 
día escolar regular con sus compañeros. El estudiante deberá completar todo el trabajo 
durante el día bajo supervisión. Una suspensión fuera de la escuela ocurrirá cuando la 
seguridad física de los estudiantes pueda estar en riesgo. El estudiante debe completar 
todo el trabajo al regresar a la clase. Los estudiantes no pueden participar en 
actividades extracurriculares mientras están suspendidos. Es posible que se requiera 
una reunión de padres después de una suspensión. 
 
Los siguientes comportamientos resultarán en suspensión inmediata y posible 
expulsión: 
 
▪​ POSESIÓN O USO DE ARMAS, como una pistola, cuchillo u objeto que puede 

dañar o dañar a otros. La escuela se reserva el derecho de registrar a un estudiante 
y sus pertenencias cuando exista una sospecha razonable de posesión de un arma, 
drogas o cualquier otra cosa que pueda ser perjudicial para el estudiante u otras 
personas. 
​       

▪​ POSESIÓN O USO DE DROGAS Y / O ALCOHOL, como cigarrillos, cigarrillos 
electrónicos, vaporizadores, marihuana o cualquier otra droga ilícita o alcohol. Una 
vez más, la escuela se reserva el derecho de registrar a un estudiante y sus 
posesiones cuando exista una sospecha razonable de posesión de un arma, drogas 
o cualquier otra cosa que pueda ser perjudicial para el estudiante u otras personas. 

 
▪​ ACOSO: un solo incidente o un patrón de comportamiento en el que el propósito es 

crear un entorno hostil, ofensivo o intimidante. El acoso abarca una amplia gama de 
comportamiento físico o verbal que puede incluir, pero no se limita a lo siguiente: 
intimidación, comportamiento amenazante, insultos raciales, insultos étnicos 
despectivos, avances sexuales no bienvenidos o conmovedores, comentarios 
sexuales, bromas o gestos, físicos o abuso mental. (Política Arquidiocesana # 
5131.1) 
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▪​ VIOLENCIA FÍSICA: las peleas o la violencia física pueden incluir puñetazos, 

empujones, mordeduras o cualquier acción física destinada a dañar a otra persona. 
 
▪​ ROBAR- robar propiedad de la escuela o las posesiones de otro estudiante son 

dañinas. El estudiante que es responsable debe reemplazar los artículos robados. 
 

#5 PROBATORIA 
●​ La violación continua de las reglas de la escuela podría resultar en libertad 

condicional. Esto significa que el estudiante continuará en Nativity a modo de 
prueba. Durante este período de prueba, cualquier infracción de las reglas de la 
escuela podría ser motivo de despido. 

●​ Hay 2 tipos de estado probatorio: 
 

1.​ Disciplinaria: 
a.​ Un estudiante puede ser puesto en período de prueba de comportamiento a 

juicio del director después de demostrar preocupaciones crónicas de 
comportamiento documentadas por el director asistente.  

 
2. Asistencia:  

a.​ Después de 10 ausencias injustificadas, los estudiantes pueden pasar a un 
período de prueba de asistencia. Los padres vienen a reunirse con el director 
asistente para firmar un contrato de asistencia.  
 
 

●​ El estado de prueba se declarará por escrito durante una conferencia con el 
director, el director asistente, el estudiante y los padres del estudiante. Tenga en 
cuenta que el estado de prueba también puede aplicarse a un evento deportivo o 
actividad extracurricular. Durante una reunión de libertad condicional, el 
estudiante revisa el Compromiso con la excelencia y la familia acepta tomar 
medidas para apoyar las metas de comportamiento. 

●​ El contrato de libertad condicional incluye un cronograma específico y metas 
específicas de comportamiento del estudiante. Se proporcionará tanto en 
español como en inglés. Está firmado y fechado por el estudiante, los padres y la 
administración. 

●​ Las fechas para revisar la libertad condicional se incluirán en el contrato de 
libertad condicional. 

●​ Una revisión del estado de prueba puede tener tres resultados diferentes: 
1)​ El estudiante es retirado del estado probatorio; 
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2)​ El estudiante continúa en estado probatorio por otro período de tiempo; 
3)​ El estudiante es despedido de Nativity  

 
 
# 6 EXPULSIÓN 
Si un estudiante demuestra una negativa y la incapacidad de cumplir con las reglas y 
pautas de la escuela para el comportamiento cristiano, los padres de ese estudiante 
serán notificados y serán responsables de buscar la inscripción en un ambiente de 
aprendizaje que no sea Nativity. La escuela se reserva el derecho de expulsar a un 
alumno para garantizar un entorno seguro y cristiano para la escuela y para todos los 
que lo integran. 
 
La expulsión se considera inmediata e incluye la terminación inmediata del registro del 
alumno en Nativity. Está reservado para el rechazo o la incapacidad para obedecer las 
normas de la escuela o para la conducta que pone en peligro la salud, la seguridad o la 
propiedad de los demás. Una ofensa por primera vez, puede ser motivo de expulsión. 
 
 
Proceso de Apelación  
 
Cuando un estudiante ha sido recomendado para la expulsión, el padre será notificado 
verbalmente y por escrito de la intención de expulsar. El padre puede solicitar una 
audiencia de expulsión o retirar al niño de la escuela. Los procedimientos para una 
audiencia de expulsión son los siguientes: 

●​ Los estudiantes recomendados para expulsión tienen derecho a una audiencia. 
●​ La audiencia es conducida por un comité compuesto por el personal y la 

administración de la escuela. 
●​ Un administrador de la escuela facilitará la audiencia para garantizar que ambas 

partes, los representantes de la escuela y la familia del alumno, tengan el mismo 
tiempo para presentar su versión. Los miembros del comité pueden hacer 
preguntas al final de cada presentación. Los representantes de las dos partes no 
deben interrumpir al otro. 

●​ El comité puede constar de 2-5 miembros del personal, pero el director de la 
escuela tiene el máximo poder de decisión en las audiencias de expulsión. La 
decisión se entrega a los padres dentro de las 24 horas de la audiencia. 

●​ Los padres se reservan el derecho de retirar a un estudiante voluntariamente por 
escrito hasta el momento en que la medida disciplinaria final que se aprueba 
entra en vigencia. 

●​ Los padres tienen el derecho de apelar una expulsión al Presidente/Presidenta 
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por escrito dentro de los cinco (5) días escolares siguientes a la notificación de la 
expulsión. 

●​ El/la Presidente(a) responderá a la apelación por escrito dentro de dos semanas. 
●​ Los estudiantes expulsados de Nativity no pueden regresar al campus por 

ningún motivo ni asistir a eventos de la escuela de Nativity.  
 
 
Desayuno y Almuerzo 
 
Nativity tiene un contrato con un proveedor de alimentos - Gourmet Gorilla - para 
proporcionar comidas nutritivas y bien balanceadas que cumplen con los requisitos de 
comidas reembolsables del Departamento de Instrucción Pública. Participamos en la 
Disposición de Elegibilidad Comunitaria (CEP, por sus siglas en inglés), lo que significa 
que el desayuno y el almuerzo se servirán sin costo para todos los estudiantes, 
independientemente de los ingresos familiares. 
 
El desayuno se sirve todos los días escolares a partir de las 7:15 a.m., cuando se 
abren las puertas de la escuela. El servicio de desayuno termina a las 7:40 a.m. El 
estudiante debe estar en la cafetería cuando suena la campana a las 7:40 a.m. para 
recibir el desayuno. Los estudiantes que llegan después de la campana de las 7:40 no 
pueden desayunar. Los estudiantes almuerzan en la cafetería todos los días durante su 
horario regular. Un estudiante siempre puede traer su propio almuerzo saludable si él / 
ella no quiere comer el almuerzo provisto por la escuela. Los estudiantes no pueden 
compartir sus almuerzos por razones de salud. Si un estudiante olvida su almuerzo, los 
padres no pueden dejarlo o enviarlo. El estudiante comerá un almuerzo caliente de la 
cafetería. No se deben traer almuerzos especiales a la escuela de McDonalds u otros 
restaurantes de comida rápida. 
 
Toda la comida se debe comer en la cafetería, a menos que el maestro otorgue un 
permiso especial a un estudiante. La goma de mascar y los caramelos no están 
permitidos en ningún momento. 
 
De acuerdo con la ley federal de derechos civiles y las normas y políticas de derechos 
civiles del Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA), esta entidad 
está prohibida de discriminar por motivos de raza, color, origen nacional, sexo 
(incluyendo identidad de género y orientación sexual), discapacidad, edad, o represalia 
o retorsión por actividades previas de derechos civiles. 

La información sobre el programa puede estar disponible en otros idiomas que no sean 
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el inglés. Las personas con discapacidades que requieren medios alternos de 
comunicación para obtener la información del programa (por ejemplo, Braille, letra 
grande, cinta de audio, lenguaje de señas americano (ASL), etc.) deben comunicarse 
con la agencia local o estatal responsable de administrar el programa o con el Centro 
TARGET del USDA al (202) 720-2600 (voz y TTY) o comuníquese con el USDA a 
través del Servicio Federal de Retransmisión al (800) 877-8339. 

Para presentar una queja por discriminación en el programa, el reclamante debe llenar 
un formulario AD-3027, formulario de queja por discriminación en el programa del 
USDA, el cual puede obtenerse en línea en: 
https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027s.pdf, de cualquier oficina de 
USDA, llamando al (866) 632-9992, o escribiendo una carta dirigida a USDA. La carta 
debe contener el nombre del demandante, la dirección, el número de teléfono y una 
descripción escrita de la acción discriminatoria alegada con suficiente detalle para 
informar al Subsecretario de Derechos Civiles (ASCR) sobre la naturaleza y fecha de 
una presunta violación de derechos civiles. El formulario AD-3027 completado o la 
carta debe presentarse a USDA por: 

(1) correo:​
U.S. Department of Agriculture​
Office of the Assistant Secretary for Civil Rights​
1400 Independence Avenue, SW​
Washington, D.C. 20250-9410; or​
(2) fax:​
(833) 256-1665 o (202) 690-7442; o​
(3) correo electrónico:​
program.intake@usda.gov 

Esta institución es un proveedor que brinda igualdad de oportunidades. 

 
Fiestas de Cumpleaños​ ​ ​ ​  
 
Creemos que el tiempo de instrucción es extremadamente valioso y, por lo tanto, nos 
esforzamos por proteger y maximizar el tiempo de instrucción de nuestros estudiantes 
durante el día. Un estudiante puede celebrar su cumpleaños viniendo a la escuela sin 
uniforme. (Si el cumpleaños es un fin de semana, entonces él/ella puede quitarse el 

 
NJA Student-Parent Handbook  (English & Spanish) SY: 2025-2026 p. 91 

 
 

https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027s.pdf


 

uniforme el lunes). Se permiten golosinas de cumpleaños para toda la clase y se 
repartirán al final del día. Tenga en cuenta que las golosinas son solo para la clase: los 
padres y/o miembros de la familia no suben al salón de clases para disfrutar de la 
golosina. 
 
Interrogatorio y aprehensión policial 
 
Los agentes de la ley no pueden sacar a un estudiante de un edificio parroquial/escuela 
para interrogarlo mientras el estudiante esté  presente sin el permiso de los padres del 
estudiante, independientemente de la edad del estudiante.  Un oficial de policía tiene 
derecho a interrogar a un estudiante, incluso sin una orden judicial.  El administrador de 
la escuela no está obligado a notificar a los padres antes de permitir que la policía 
interrogue a un alumno. 
 
Un oficial de policía puede sacar a un niño cuando posee una orden de arresto del 
estudiante o una orden firmada por el juez del tribunal de niños.  
 
Independientemente del permiso de los padres, el administrador de la escuela no debe 
intentar interferir con la investigación policial. 
 
 

Lesiones​ ​  ​  ​  ​ ​  
 
En caso de una lesión menor, el estudiante  recibirá tratamiento de primeros auxilios 
apropiado por un líder de la escuela o un miembro del personal autorizado. El 
tratamiento se limitará a limpiar una herida y/o proporcionar tiritas y/o aplicar 
compresas de hielo. En el caso de lesiones graves u otras emergencias, se llamará a 
los paramédicos y se notificará a los padres. En caso de que no se pueda contactar a 
un padre, se notificará a alguien que figure en la lista de contactos de emergencia del 
niño(a). La autorización para proporcionar atención médica de emergencia se autoriza 
o rechaza durante el proceso de registro. La escuela también completará un reporte de 
lesiones y se lo entregará a los padres. 
 
 
Abuso Infantil  
 
El personal de Nativity Jesuit Academy tiene la obligación, según la ley estatal, de 
informar cualquier caso observado (o  presunto caso) de abuso infantil a las 
autoridades públicas correspondientes de inmediato. 
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Custodia del Niño(a) 
 
Si las estipulaciones de custodia legal se aplican a su hijo(a), se requiere que se 
proporcionen copias de esta información a la oficina de la escuela para inscribirse y 
asistir a Nativity Jesuit Academy. Además, necesitaremos copias de cualquier cambio 
de custodia. 
 
 
Objetos Perdidos y Encontrados 
​ ​  ​  ​  ​ ​  
Todos los artículos que quedan en el campus se colocarán en el área de objetos 
perdidos. Los artículos no reclamados se eliminarán periódicamente. Nativity Jesuit no 
asume responsabilidad por daños a la propiedad personal o artículos perdidos. 
Asegúrese de que todas las chamarras, suéteres, sudaderas y otros artículos 
personales estén marcados con el nombre del alumno. 
 
Objetos Valiosos  
​ ​  ​  ​  ​ ​  
Como regla, los objetos de valor no deben traerse a la escuela. Si un estudiante trae un 
artículo valioso para usar como parte de una demostración de clase, se debe obtener la 
aprobación previa del maestro. Esto incluiría juegos computarizados, portátiles y 
teléfonos celulares. Si alguno de estos artículos se encuentra y se usa de manera 
inapropiada en el salón de clases, el artículo se llevará al director asistente, quien se 
comunicará con los padres. Nativity Jesuit no es responsable por los objetos de valor 
rotos o perdidos. 
 
 
Póliza de telefonos celular 
​ ​  ​  ​  ​ ​  
Nativity Jesuit Academy reconoce que en el siglo 21 muchos de nuestros alumnos 
tienen teléfonos celulares. Desafortunadamente, esta tecnología frecuentemente 
distrae a nuestros estudiantes de sus estudios y académicos. Para responder a esta 
distracción, Nativity recolectará todos los teléfonos celulares de la escuela intermedia 
que se lleven a la escuela todos los días. 
 
Para traer un teléfono celular a la escuela, el padre del estudiante debe completar el 
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formulario de permiso del teléfono celular y devolverlo a su maestro de salón. 
 
Los maestros de aula recogerán los teléfonos celulares al comienzo de cada día. El 
estudiante colocará el teléfono en una bolsa etiquetada con su nombre y dentro de la 
caja etiquetada con su grado. Esta caja se mantendrá en un lugar seguro hasta el final 
del día. Los estudiantes recuperarán su teléfono una vez que lleguen por ellos a la hora 
de la salida. 
 
El administrador de la escuela tendrá derecho a acceder a cualquier contenido, 
incluidos mensajes de texto, fotografías o libretas de direcciones en teléfonos celulares 
u otros dispositivos electrónicos confiscados a los estudiantes. 
 
Si un estudiante no entrega su teléfono y se encuentra con él más tarde en el día, será 
confiscado y el estudiante cumplirá una suspensión en la escuela al día siguiente. El 
teléfono celular confiscado se mantendrá en la oficina de los subdirectores hasta que 
un padre/tutor pueda recogerlo. 
 
Calendario Escolar 2025-2026 
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Forma de Recibo 2025-2026 

Si usted necesita alguna aclaración acerca de las pólizas estipuladas en el Manual de 
Padres y Estudiantes, por favor póngase en contacto con nosotros. 
  
Recibo de reconocimiento 
He recibido, leído y comprendido el Manual para padres y estudiantes de Nativity Jesuit 
Academy (en adelante, “Escuela”, “NJA” o “Nativity”).   
 
Reconozco que se espera que yo y mi(s) estudiante(s) me familiarice(n) con el 
contenido de este manual. Haré preguntas sobre cualquier tema o área que no 
entienda. 
 
Dado que los asuntos tratados en las pautas están sujetos a cambios a discreción de la 
escuela, entiendo que cualquier cambio a estas pólizas me será proporcionado por 
escrito.  Todos estos cambios se comunicarán a través de avisos oficiales y entiendo 
que dichos cambios reemplazan, modifican o eliminan la información existente en las 
pautas. 
 
Como este documento se ha compartido electrónicamente con cada familia, no se 
requiere firma de reconocimiento. 
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